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DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PARA ELABORAGCAO E EXECUGAO DA LEI .
ORCAMENTARIA PARA O EXERCICIO FINANCEIRO
DO ANO 2005, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

ENG® AGR° ANTONIO AUGUSTO GOBBI, Prefeito Municipal de Igarapava,
Estado de S&o Paulo, no uso das suas atribuigbes legais,

FAZ SABER QUE, a Camara Municipal aprovou e ele promuiga e sanciona a
seguinte Lei:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Ficam estabelecidas, nos termos desta Lei, as Diretrizes
Orgamentarias do Municipio de igarapava, Estado de S&o Paulo, relativas ao
exercicio financeiro de 2005, compreendendo:

i - as diretrizes para a elaboragdo e execugdo do orgamento do Municipio, sua
estrutura e organizagéo, e de suas eventuais alteragbes; '

Il - as prioridades e metas da administragdo pablica municipal,

Il - as disposi¢des sobre alteragGes na legislagao tributaria do Municipio;

IV - as disposigcbes relativas as despesas com pessoal e encargos sociais; e

V - as disposicdes gerais. ‘

Paragrafo unico - Integram a presente Lei as metas e riscos fiscais, as
prioridades e metas da administragcdo publica municipal, e outros demonstrativos,
constantes dos Anexos respectivos. ' '

CAPITULO Il
DAS DIRETRIZES PARA A ELABORACAQ E EXECUCAO DO ORCAMENTO

Secao |
Das Diretrizes Gerais

Art. 2° - A elaboragdo da proposta orgamentaria abrangera os Poderes
Legislativo, Executivo, seus fundos e entidades da administragéo direta e indireta,
assim como as empresas publicas dependentes, nos termos da Lei Complementar
n°® 101, de 2000, observando-se os seguintes objetivos principais:

I combater a pobreza e promover a cidadania e a inclusdo social;
Il municipalizag¢éo integral do ensino fundamental, da primeira a oitava série;
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1l dar apoio aos estudantes carentes, de prosseguirem seus estudos no
ensino meédio e superior;

\Y) promover o desenvolvimento do Municipio e o crescimento econdmico;

\"J reestruturacdo e reorganizagdo dos servigos administrativos, buscando

_ - maior eficiéncia de trabalho e de arrecadagéao;

Vi assisténcia a crianga e ao adolescente;

VIl  melhoria da infra-estrutura urbana.

VIIl  oferecer assisténcia meédica, odontologica e ambulatorial a populagéo
carente, através do Sistema Unico de Sadde.

Paragrafo anico - A inclusdo das empresas publicas dependentes nos
orcamentos fiscal e da seguridade social obedecera as disposi¢bes da Portaria n°
589, de 27 de dezembro de 2001, da Secretaria do Tesouro Nacional.

Art. 3° - O Projeto de Lei Orgamentaria sera elaborado em conformidade com
as diretrizes fixadas nesta Lei, com o artigo 165, §§ 5°, 6° 7°, e 8°, da Constituigéo
Federal, com a Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964, assim como em
conformidade com a Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000.

§ 1° - A Lei Orgamentaria Anual compreendera :
| o orgamento fiscal;

Il o orgamento de investimento das empresas;
Il o orgamento da seguridade social.

§ 2° - O orgamento fiscal e da seguridade social discriminardo a receita em anexo
préprio e de acordo com a classificagéo constante do Anexo | - Natureza da Receita
- da Portaria Interministerial n°® 163, de 2001, do Ministério da Fazenda e do
Ministério do Plangjamento, Orgamento e Gestéo

§ 3° - O orgamento fiscal e da segurldade social discriminardo a despesa, com
relagdo a sua natureza, no minimo por categoria econémica, grupo de natureza da
despesa e modalidade de aplicagéo, de acordo com o que dispbe o artigo 6° da
Portaria Interministerial n® 163, de 2001, do Ministério da Fazenda e do Ministério
do Planejamento, Orcamento e Gestéo.

§ 4° - Caso o projeto de lei do orcamento seja elaborado por sistema de
processamento de dados, devera o Poder Executivo disponibilizar acesso aos
dados do programa respectivo aos técnicos do Poder Legislativo para que estes
possam processar eventuais alteragdes ecasionadas pela apresentacao de
emendas e devidamente aprovadas.

Secao
Das Diretrizes Especificas
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Art. 4° - A proposta orgamentaria para o exercicio financeiro de 2005,
obedecera as seguintes disposigbes:

| cada programa identificara as agdes necessarias para atingir os seus objetivos,

sob a forma de atividades e projetos, especificando os respectivos valores e metas;

1! cada projeto constarda somente de uma unidade orgamentaria e de um
programa; _

n as atividades com a mesma finalidade de outras ja existentes deverao
observar o mesmo codigo, independentemente da unidade orgamentaria;

v a alocagdo dos recursos na Lei Orgamentaria sera efetuada de modo a
possibilitar o controle de custos das agdes e a avaliagao dos resuitados dos
programas de governo,

V na estimativa da receita considerar-se-a a tendéncia do presente exercicio e
o incremento da arrecadacdo decorrente das modificagdes na legislagao
tributaria;

Vi as receitas e despesas serdo orgadas segundo os pregos vigentes em julho
de 2004; ' .

VIl  somente poderd incluir novos projetos, desde que devidamente atendidos
aqueles em andamento, bem como apds contempladas as despesas de
conservagio com o patriménio publico;

VIl  os recursos legalmente vinculados a finalidade especifica deverdoc ser
utilizados exclusivamente para o atendimento do objeto de sua vinculagéo,
ainda que em exercicio diverso daguele em que ocorrer o ingresso.

Paragrafo unico - Os projetos a serem incluidos na lei orgamentaria anual
poderac conter previsdo de execugdo por etapas, devidamente definidas nos
respectivos cronogramas fisico-financeiro.

Art. 5° - Para atendimento do disposto nos artigos anteriores, as unidades
orgamentarias dos Poderes Legislativo e Executivo, bem como das entidades da
administragdo indireta, encaminhardo ao Departamento de Contabilidade e
Orgamento da Prefeitura Municipal (ou érgéo equivalente) suas propostas parciais
até o dia 31 de julho de 2004. '

Paragrafo tnico - As unidades orgcamentarias projetardo suas despesas
correntes até o limite fixado para o ano em curso, consideradas as
suplementagdes, ressalvados os casos de aumento ou diminuicdo dos servigos a
serem prestados;

Art. 8° - A Lei Orgamentaria Anual ndo podera prever como receitas de
operacdes de crédito montante que seja superior ao das despesas de capital,
excluidas aquelas por antecipa¢ao de receita orgamentaria.
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Art. 7° - A Lei Orgamentaria Anual devera conter reserva de contingéncia
para atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais
imprevistos.

Paragrafo Unico - A reserva de contingéncia correspondera aos valores
apurados a partir da situagéo financeira do més de Julho do corrente exercicio,
projetados até o seu final, observando-se o limite de 5% da receita corrente liquida.

Art 8° - A concessao de subvengdes sociais, auxilios e contribuicbes a
instituicdes privadas, que prestem servigos nas areas de salde, assisténcia social e
educacdo, dependera de autorizagdo legislativa e sera calculada com base em
unidade de servigos prestados ou postos a disposicdo dos interessados
obedecidos os padrdes minimos de eficiéncia previamente fixados pelo Poder
Executivo, obedecidos os padrées minimos de eficiéncia previamente fixados pelo
Poder Executivo.

§ 1° - As subvengbes sociais serdo concedidas a instituigdes privadas sem fins
lucrativos que tenham atendimento direto ao publico, de forma gratuita.

§ 2° - A concessao de auxilios estardo subordinadas as razées de interesse publico
e obedecerdo as seguintes condi¢es:

I destinar-se-a0, exclusivamente, as entidades sem fins lucrativos;
Il destinar-se-do0 a ampliagdo, aquisicdo de equipamentos e de material
permanente e instalagtes.

§ 3° - A destinagao de recursos para entidades prlvadas a titulo de contrlbuu;oes
tera por base, exclusivamente, em unidades de servigos prestados.

Art. 8° - O custeio, pelo Poder Executivo Municipal, de despesas de
competéncia dos Estados, do Distrito Federal e da Unido, somente poderédo ser
realizados:

| caso se refiram a agbes de competéncia comum dos referidos entes da
Federagéo, previstas no art. 23 da Constituicio Federal;

! se houver expressa autorizagdo em lei especifica, detalhando o seu objeto;
i sejam objeto de celebragdo de convénio, acordo, ajuste ou instrumento
congénere.

Segéo HI
Da Execugio do Orr;,amento
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Art. 10 - Até trinta dias ap6s a aprovagéo do orgamento, o Poder Executivo
devera estabelecer a programacéo financeira e o cronograma de execugdo mensal
de desembolso.

§ 1° - As receitas, conforme as previsbes respectivas, serdo programadas em
metas de arrecadacdes bimestrais, enquanto que os desembolsos financeiros
deverao ser fixados em metas mensais.

§ 2° - A programagao financeira e o cronograma de desembolso de que tratam este
artigo poderao ser revistos no decorrer do exercicio financeiro a que se referirem,
conforme os resultados apurados em fungio de sua execugao.

Art. 11 - Caso ocorra frustracdo das metas de arrecadagdo da receita,
comprometendo o equilibrio entre a receita e a despesa ou mesmo as metas de
resultados, sera fixada a limitacdo de empenho e da movimentagao financeira.

§ 1° - A limitagdo de que trata este artigo sera fixada de forma proporcional a
participagdo dos Poderes Legislativo e Executivo no total das dotagdes
orcamentarias constantes da lLei Orgcamentaria de 2005 e de seus créditos
adicionais.

§ 2° - A limitagdo tera como base percentual de redugéo proporcional ao déficit de
arrecadacao e sera determinada por unidades or¢gamentarias.

§ 3° - A limitagdo de empenho e da movimentagéo financeira sera determinada
pelos Chefes do Poder Legislativo e Executivo, dando-se, respectivamente, por ato
da mesa e por Decreto.

§ 4° - Excluem-se da limitagdo de que trata este artigo as despesas que constituem
obrigacio constitucional e legal de execucgo.

Art. 12 - O Poder Legislativo, por ato da mesa, devera estabelecer até trinta
dias apds a publicacdo da Lei Orgamentaria de 2005, o cronograma anual de
desembolsc mensal para pagamento de suas despesas.

Paragrafo unico - O cronograma de que trata este artigo contemplara as |

despesas correntes e de capital, levando-se em conta os dispéndios mensais para
¢ alcance dos objetivos de seus programas.

Art. 13 - Para efeito de exclusao das normas aplicaveis a criagéo, expansao
ou aperfeicoamento de a¢cées governamentais que acarretem aumento da despesa,
considera-se despesa irrelevante, aquela cujo valor ndo ultrapasse, para bens e
servigos, os limites dos incisos | e |l do art. 24, da Lei Federal n°® 8.666, de 1993.
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Art. 14 - Os atos relativos a concessdo ou ampliagdo de incentivo ou -
beneficio tributario que importem em renincia de receita deverdo obedecer as
disposicdes da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, devendo estar
acompanhados do demonstrativo do impacto or¢gamentario-financeiro a que se
refere o seu artigo 14.

Paragrafo anico - Excluem-se os atos relativos ao cancelamento de débitos
cujos montantes sejam inferiores aos dos respectivos custos de cobranga, bem
como eventuais descontos para pagamento a vista do imposto Predial e Territorial
Urbano, desde que os valores respectivos tenham sido considerados na estimativa
da receita.

CAPITULO Il
DAS PRIORIDADES E METAS

Art. 15 - As prioridades e metas para o exercicio financeiro de 2005 sio as
especificadas no Anexo de Pricridades e Metas, que integra esta Lei, as quais terdo
precedéncia na alocacdo de recursos na Lei Orgamentaria de 2004 e na sua
execucao. ‘

Paragrafo unico - Acompanha esta Lei demonstrativo das a¢fes relativas a
despesas obrigatérias de carater continuado de ordem legal ou constitucional, nos
termos do art. 9°, § 2°, da Lei Complementar n® 101, de 2000.

CAPITULO IV )
DAS ALTERAGOES NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA

Art. 16 - O Poder Executivo podera encaminhar a Camara Municipal projetos

de lei dispondo sobre alteragbes na legislagao tributaria, especialmente sobre:

| revisdo e atualizacdo do Cédigo Tributario Municipal, de forma a corrigir

distorgGes

! revogagoes das isengdes tributarias que contrariem o interesse publico e a
justica fiscal

H revisdo das taxas, objetivando sua adequacgdo aos custos efetivos dos
servigos prestados e ao exercicio do poder de policia do Municipio

v atualizagdo da Planta Genérica de Valores ajustando-a acs movimentos de
valorizagao do mercado imobiliario.

Vv aperfeicoamento do sistema de fiscalizagdo, cobranga, execugéo fiscal e
arrecadagéo de tributos.
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CAPITULO V
DAS DISPOSIGCOES RELATIVAS A PESSOAL E ENCARGOS

Art. 17 - O Poder Executivo podera encaminhar projeto de lei visando revisao
do sistema de pessoal, particularmente do plano de carreira e salarios, incluindo:
I a concessdo, absorcdo de vantagens e aumento de remuneragdc de
servidores,

i a criagdo e a extingcdo de empregos pulblicos, bem como a criagao e
alteracdo de estrutura de carreira,

1] o provimento de empregos e contratacbes emergenciais estritamente
necessarias, respeitada a legistacdo municipal vigente;

Paragrafo Gnico - As altera¢gdes autorizadas neste artigo dependerdo da
existéncia de prévia dotagao orgcamentaria suficiente para atender as proje¢des de
despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes.

Art. 18 - O total da despesa com pessoal dos Poderes Executivo e
Legistativo no més, somada com a dos onze meses imediatamente anteriores,
apuradas ao final de cada quadrimestre, ndo poderéa exceder o percentual apurado
sobre a receita corrente liquida do exercicio anterior, acrescido de até 10% (dez por
cento), em termos percentuais.

§ 1° - O limite de que trata este artigo n&o podera ultrapassar o limite maximo de
60% (sessenta por cento), assim dividido:

| 6% (seis por cento) para o Poder Legislativo;
Il 54% (cinqlienta e quatro por cento) para o Poder Executivo.

§ 2° - Na verificagao do atendimento dos limites definidos neste artigo nao seréao
computadas as despesas:

I de indenizagdo por demissao de servidores ou empregados;

I relativas a incentivos a demisséo voluntaria; _

i decorrentes de decis&o judicial e da competéncia de periodo anterior de que
trata o "caput” deste artigo;

\Y com inativos, ainda que por intermédio de fundo especifico custeadas com
recursos provenientes:
da arrecadagao de contribuigbes dos segurados;

b) da compensacao financeira de que trata o § 9° do art. 201 da Constituicdo
Federal,
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c) das demais receitas diretamente arrecadadas pelo fundo vinculado a
Previdéncia Municipal

Vv decorrentes de pagamentos de sessdes extraordinarias realizadas pelo
Poder Legislativo durante o periodo de recesso parlamentar;

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

~Art. 19 - Os repasses mensais de recursos financeiros ao Poder Legislativo
sera realizado de acordo com o cronograma anual de desembolso mensal de que
trata o art. 12 desta Lei, respeitado o limite maximo estabeiecido no art. 29-A da
Constituicdo Federal de 1988, introduzido pela Emenda Constitucional n° 25, de 14
de fevereiro de 2000.

§ 1° - Caso a Lei Orgamentaria de 2005 tenha contemplado ao Poder Legislativo
dotagdes superiores ao limite maximo previsto no caput deste artigo, aplicar-se-a a
limitagdo de empenho e da movimentagéo financeira, para o ajuste ao limite.

§ 2° - Na hipdtese da ocorréncia do previsto no § 1°, devera o Poder Executivo
comunicar o fato ao Poder Legislativo, no prazo de até noventa dias apds o inicio
da execu¢ao orgamentaria respectiva.

§ 3° - No caso da nédo elaboragédo do cronograma anual de desembolso mensal, os
recursos financeiros serdo repassados a razido de um doze avos por més,
aplicados sobre o total das dotagdes orgamentarias consignadas ao Poder
Legislativo, respeitado, em qualquer caso, o limite maximo previsto na Constituicio
Federal.

Art. 20 - Os projetos de lei relativos a créditos adicionais serdo apresentados
na forma e com o detalhamento estabelecido na Lei Orgamentaria Anual.

Paragrafo unico - Os projetos de lei relativos a créditos adicionais solicitados
pelo Poder Legislativo, com indicagdo dos recursos compensatérios, serao
encaminhados a Camara Municipal no prazo de até trinta dias, a contar da data do
recebimento do pedido.

Art. 21 - O sistema de controle interno do Poder Executivo sera responsavel
pelo controle de custos e avaliagéo dos resultados dos programas relacionados a:

I execugao de obras;

! controle de frota;

I coleta e disposicéo do lixo domiciliar;
v Merenda Escolar;

\) Transporte Escolar;

Vi Controle Saude;
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VIl Outros Programas.

Art. 22 - Caso o projeto de lei orgamentaria ndo seja devolvido para sangéo

até o encerramento da sesséo legislativa, conforme determina o disposto no art. 35,

- § 2°, inciso lll, do Ato das Disposigdes Constitucionais Transitérias da Constituicdo

Federal, a sua programagaoc poderd ser executada na propor¢cdo de um doze avos
do total da despesa orgada.

Art. 23 - Esta lei entrara em vigor a data de sua pubticacdo, revogadas as
disposigées em contrario. :

NG° AGR® ANTONIONMUGUST® GOBBI
Prefeito Municipal

REGISTRADA. Publicada e arquivada no livro préprio. Data supra.

Diretor de Depto. Servigos Administrativos.
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
EXERCICIO DE 2005

COD.PROG PROGRAMAS

PRIORIDADES E METAS

010 Processo Legislativo

-Realizar as sessOes necessarias e
fiscalizar a acdo governamental

011 Administracao Legislativa

-Manter o regular funcionamento das
Unidades Administrativas da Camara
Municipal

-Reforma/Aplicacdo Prédio Camara

021 Defesa do Consumidor

-Manter as Unidades de Fiscalizagéo nas
questdes de consumo

-Manter posto de atendimento do Procon
e Qutros

041 Planejamento

Governamental

-Formalizar a realizagao de Convénios
-Formalizar os planos de agéo
governamental e o orgamento anual
-Implantar sistema informatizado nas
diversas unidades administrativas
-Promover a capacitagéo profissional dos
servidores municipais

-Desenvolver indicadores de custo e de
avaliacio de resultados dos programas

Gestido Politico

Administrativa

045

-Manter as atividades do Gabinete do
Prefeito e das Assessorias

-Aquisigdes de veiculos e mobiliarios
para 0 Gabinete

046 Suporte Administrativo

-Reformar o prédio do Pa¢o Municipal
-Aquisigao de  equipamentos e
mobilidrios para a administragao '
-Reformas estruturais nos préprios do
Municipio

056 Gestao Financeira

-Gerenciamento da Arrecadagdo e da
aplicagao dos recursos financeiros
-Manter unidades da administragdo
fazendaria

060 Operagbes de Controle

Interno

-Manter as unidades de contabilidade,
pessoal, agricultura. tesouraria
almoxarifado e patrimdnio, secretaria,
administrac&o geral etc.

085 Integracao Social do ldoso

-Promover eventos sdcio-culturais para a
Terceira Idade

091 Assisténcia Social ao

Deficiente Mental

-Promover cursos de qualificagdo
-Promover eventos culturais e esportivos

100 Atividades do Conselho
Tutelar
Atividades

da Mulher

do Conselho

-Disponibilizar recursos financeiros para
as despesas do Conselho Tutelar
-Disponibilizar recursos financeiros para

as despesas do Conselho da Mulher

105 Atividades do Fundo

Social e de Solidariedade

|-Fornecimento de cestas basicas e

-Disponibilizar recursos financeiros para
a manutencgéo do Fundo

outros meios de subsisténcia social

vPrestar-assisténcirapesSUgS ENTTNSe
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Assistencia social Geral | -Proporcionar bens e servigos coletivos
-Casa de Artes e Guarda Mirim
-Construgao Centro Comunitario
-Construgao de Escola Profissionalizante
- Subvencao de Escola Profissionalizante

110 Contribuicdo Patronal da|-Disponibilizar recursos financeiros para
Previdéncia Social pagamento das contribuicées sociais
112 Previdéncia Social ao|-Manutengdo do Fundo Municipal de
Servidor Publico Seguridade
-Aposentadoria
-Pensdes
120 Atendimento Integral a|-Manter as Unidades Basicas de Saude
Salde — UBS : -Reforma/ampliagdo dos Postos de
Salde

-Aquisi¢ao de equipamentos hospitalares
e odontolégicos

-Construgdo de Pronto Socorro
-Construgdo Centro Odontolégico e
Policlinica

-Aquisicéo de ambulancia e U.T.l. mével
-Obras de reformas dos Postos de
Atendimentos e outros

-Instalagéo de Unidade de Fisioterapia

125 Assisténcia Financeira e |-Auxilios e Subvengdes Sociais
Salde
135 Programas Desenvolvidos | -Manutengdo Servigo Vigilancia Sanitaria
‘ pela SUCEM Aquisicdo material permanente
142 Merenda Escolar -Manutencédo Servigo Merenda Escolar
Fundamental

-Fornecer merenda escolar aos alunos
do ensino fundamental :
-Manutengdo Servico Merenda Escolar-
Infantil

-Fornecer merenda escolar aos alunos
do Ensino Infantil

-Adquirir equipamentos de copa e
cozinha e outros

150 Ensino Regular da 1° & 8°|-Manter as escolas municipalizadas
série -Construgdo/Reforma de  Unidades
Escolares '

-Aquisigao Onibus Escolar
-Adquirir  equipamentos e material
permanentes de uso escolar
-Realizar cursos de qualificagdo para
professores da rede municipal
-Assisténcia ao Excepcional
-Material  didatico-pedagédgico  para
distribuigéo aos alunos matriculados

: -Transporte Alunos Fundamental
152 Melhoria e Expansdo do|-Manutengdo Colégio Municipal del|
Ensino Médio lgarapava
-Construgao Escola Profissionalizante
| -Manutencéo Escola Profissionalizante

155 Balsade Fstudo o _LOferecerBolsa-de-Estudos-para~Eneine-
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Superior -
156 Transporte Universitario -Manutengcdo Transporte Alunos no
: Ensino Superior
160 Assisténcia Integral  a|-Manutengéo de creches e pré-escolas
Crianga de 0 a 6 anos -Construgdo/Reformas de escolas de
ensino infanti e creches, reforma
unidades existentes
-Aquisi¢do de Material Permanente
-Adquirir veiculos de uso escolar
-Promogdo de cursos de qualificagéo
para professores do ensino infanti!
-Transporte aluno Infantit
170 Promogdo e  Eventos|-Festividades e Comemoragdes
Culturais -Eventos do Calendario Cultural
-Construgdo de Area de Lazer
180 Obras e equipamentos |-Pavimentagdo e recapeamento asfaltica
urbanos em vias urbanas
181 Servigo de Utilidade | -Construgéo guias, sarjetas, calgadas,
Publica muros e outros
-Construgao galerias pluviais
-Construcéo e reforma pragas, parques
de Eventos e jardins
-Manutengao e conservagao de Pragas,
Parques de Eventos e Jardins
-Manutengéo servicos de obras e
conservacao
-Aquisicao de Imobveis
-Reforma /fampliagdo Cemitério e Velério
Municipal
-Manut, e servigos Cemitério e Veléric
-Manuteng¢éo Limpeza Puablica
-Aquisicdo Equip.e Material Permanente
-Obras e Ampliagdo Rede lluminagéo
-Manutencdo servigos de iluminagdo
Pudblica
202 Coleta e Disposi¢cdo do|-Realizar a coleta de lixo em 100% dos
Lixo Domiciliar imoveis urbanos
: -Adquirir equips.p/ a coleta de Lixo
Domiciliar
-Construir aterro sanitario
203 Defesa Contra Inundagéo |-Obras e canalizagdo de corregos
220 Feiras, Mercados e | -Manter ponto de distribuicdo de abate
Matadouros -Reforma ¢ ampliagdo do Matadouro
260 Construgdo, Melhoria e|-Manter em estado de conservacéo
Conservagao de Estradas | 100% das estradas vicinais
-Adquirir equips.rodoviarios, caminhao,
maquinas e Outros
-Construir pontes, aterros e mata-burrros
272 Desenvolvimento de | -Incentivar a a¢gdo desportiva
Esporte Amador -Construgao de Quadras Esportivas
-Construgao/Reforma Ginasio Esportes
-Manutencéo das atividades esportivas
285 -Construir Praia Artificial

Atividades Recreativas

—lReentivar-c-promoveriazererecreacio
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Amortizagcdo da Divida
Fundada Interna

-Disponibilizar recursos financeiros para
pagamento de divida junto ao INSS,
FGTS e PASEP e Outros

296 Precatdrios Judiciais -Disponibilizar recursos financeiros para
pagamento de precatdrios judiciais
vencidos em exercicios anteriores

297 Juros e Encargos | -Disponibilizar recursos financeiros para

Financeiros pagamenio de juros e corregao da divida
consolidada

300 Apoio a Instituigdes | -Disponibilizar recurso financeiros para

Filantrépicas os repasses a titulo de subvengdes
sociais a instituicies diversas
-Disponibilizar recursos financeiros para
concessdes de subvengdes sociais

302 Transferéncias ao PASEP {-Disponibilizar recursos financeiros para
pagamento das contribuicbes ao PASEP

304 Custeio da Previdéncia -Disponibilizar recursos financeiros para

pagamento de

pensionistas

aposentados e




