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LEI N9 235/2005 ~ DE: 192.,11,2005 PREFEITO MUNICIPAL

CRIA NOS QUADROS DE CARGOS
ESTATUTARIOS DE PROVIMENTQO EFETIVO,
ANEXQ 1ll, DA LEI N° Q08/99.

DR. FRANCISCO TADEU MOLINA, Prefeito Municipal de Igarapava, Estado
de SGo Paulo, no uso das suas atribuicdes legais.

FAZ SABER, que a Camara Municipal aproveou e ele sanciona e promulga
a seguinte Lei:

Artigo1® - Ficam criados no &mbito do Anexo lll, da Lei Municipal n°®
008/99, os seguintes cargos:

QTDE CH.
VAGAS DENOMIN | SEM, REF. VALOR : REQUISITO
ACAO | R$
Professor P/ 7.00 Curso Superior de Graduagdo
10 do Ensino| 24 AULA Pena ng drea ou Pés
Técnico - Graduacgo Especifica.
PET
Curso Superior, Licenciatura de
Professor Graduacaoe - Plena, ou
de 24 Licenciatura de graduagdo
40 Educaca 414 plena em Pedagogia ou Pés-
0 Bdésica | graduac@o nha drea  de
- Educacgdo, admitida
Substituto excepcionalmente, como
—PEBIs formag@o minima para o
exercicio do magistério o curso
normal em nivel médio.
Professor Curso Superior, Licencigtura de
30 de P/ 500 Graduagdo Plenda em
Educagd 24 AULA | Pedagogia ou Pds Graduagdo
0 Basica ll na dreq de Educagdo.
Substituto
—PEB lIs
Professor Curso Superior de Graduagdo
05 do Ensino P/ |5.00 Plena na dreq.
Técnico —| 24 AULA
Substituto
— PETs

Artigo 2° - Ser&o preenchidos os respectivos cargos de professores, por
profissionais habilitados através de Concurso PUblico de Provas ou de
Titulos e Provas e ou Processo Seletivo quando couber.
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Artigo 3° - A descricdo sumdria de atividades e © rol de atribuigdes do
cargo/ emprego supra citado € o constantes do Anexo | desta Lei
Complementar.

Artigo 4° - As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei
Complementar, correrdio por conta de Dotagdes Orgamentarias proprias
suplementadas, se necessdrio.

Arfigo 5° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicdes em contrgrio.
3 GOVE DO MUNIZPIO DE IGARAPAVA

mbro de-@ois mil e cinco

DR. FRANCISCO TADEU MOLINA
PREFEITO MUNICIPAL

REGISTRADA. Publicada e arquivada no livro préprio, na data supra.

’
!

ONAKA
Diretor do Depto Servigcos Administrativos
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ANEXO |

DESCRIGAO SUMARIA DE ATIVIDADES E ROL DE ATRIBUICOES DO CARGO/
EMPREGO

Denominagéo do Cargo/Emprego

Professor de Educacdo Técnica ~ PET

Descricdo Sumdria das Atividades

Promover a educagdo do aluno em conformidade com os ParGmetros
Curriculares Nacionais do Ensino Técnico comprometendo-se com a
eficdcia do seu aprendizado e g pratica profissional.

Rol de Atribuicoes

| Elaborar plano pedagdgico de agdo, imprimindo-ihe carater
flexivel, de acordo com © conhecimento prévio e
‘potencidlidades de cada aluno;

I Elaborar Planejamento semanal conforme crientagdes contidas
nos Par@metros Curriculares Nacional do ensino técnico,
mantendo atualizados os registros e organizando sua rotina
didria;

Il Selecionar e confeccionar material diddtico e pedagdgico a ser

_ utilizado;

IV Desenvolver o espirito comunitdrio, os principios de civismo, do
relacionamento social e a criatividade atfravés de
comemoragdes civicas e atividades culturais, aproveitando
situacdes reais para criar ambientes propicios a uma acdo
educativa mais completaq;

V  Desenvolver projetos que envolvam a integragcdo entre os
componentes curriculares;

VI Promover a recuperacdo dos alunos com aproveitamento
nsatisfatério;

VIl Participar das reunides e atividades promovidas pela Unidade
Escolar;

VIl Elaborar as provas para avaliagdo dos alunos conforme
orientagdes recebidas;

IX Desempenhar tarefas administrativas diretamente ligadas a
docénciq;

X Cumprir os Direitos e Deveres contidos no Capitulo Xl do Estatuto

: e Plano de Carreira do Magistério PUblico Municipal;

Xl Colaborar com todas as atividades desenvolvidas na Unidade
Escolar;

Xl Proceder com distingdo, ética e cortesia assumindc postura
profissional no exercicio de sua fungcdo docente;

Xill - Auxiliar a Direg&o da Escola na Orientagdo Educacional;

XV Cumprir outras tarefas diddtfico-pedagogicas que lhe forem
cometidas pela Dire¢do ou Coordenagdo Pedagdgica.

PREFEITO MUNICIPAL
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Denominag¢do do Cargo/Emprego
Professor de Educagdo Basica |l Substituto — PEB lis

Descricdo Sumdria das Atividades

Em cardter de substituic@o na auséncia do Titular do cargo/emprego,

resguardando as afividades inerentes as fungdes do professor da sala

ou classe.

Rol de Atribuigoes

I Substituir os impedimentos do titular de cargo/emprego em suas
faltas;

It Elaborar atividades da sua drea de atuagdo, assegurando a
articulagdo com as demais programagdes  didaticas
desenvolvidas nos componentes curriculares;

I Participar do processo de integracdo Escola-Familia-Comunidade;

IV Acompanhar a execucdo da Proposta Pedagdgica e do Plano
de Gestdo e a interagdo do corpo docente em relagdo a
objetivos, conteldos programdticos, estratégias e critérios de
avaliagcdo e de recuperagdo;

V. Auxiliar os alunos com defasagem de aprendizagem;

VI Selecionar e confeccionar ¢ material didatico a ser utilizado
valendo-se de sua capacidade ou sob orientagdo pedagogica,
de forma a facilitar o processo de ensino e aprendizagem;

Vli . Interar-se do plano pedagégico de acdo, de cardter flexivel, de
acordo com as caréncias e potencialidades de cada aluno,
parca obter melhores respostas nas formas de ensino ministrado;

VIl Elaborar Planejamento de substifuicdo conforme  orienta¢des
recebidas, mantendo atualizados os registros e organizando sua
rotina didria;

IX  Ministrar aulas, fransmitindo atraves da adaptacdo dos métodos
regulares de ensino, do uso da leitura, conhecimentos
assistematicos da comunicagdo escrita e verbal, do meio
geogrdfico-social, de habilidades fundamentais Q@ sug
integra¢do no meio ambiente;

X Cumprir os Direitos e Deveres contidos no Capitulo Xl do Estatuto

- e Plano de Carreira do Magistério PUblico Municipal;

Xl Colaborar com todas as atividades desenvolvidas na Unidade
Escolar;

Xl Proceder com distingdo, étfica e cortesia assumindo postura

- profissional no exercicio de sua funcdo docente;

Xl Auxiliar a Dire¢&o da Escola na Orientagdo Educacional;

XIV Cumprir outras tarefas diddtico-pedagdgicas que |he forem
cometidas pela Dire¢cdo ou Coordenagdo Pedagdgica.
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Denomina¢do do Cargo/Emprego
Professor de Educac¢do Técnica Substituto — PETs

Descricdo Sumdria das Alividades

Em cardter de substituic&o na auséncia do Titular do cargo/emprego,

resguardando as atividades inerentes as fungdes do professor da sala

ou classe.

Rol de Atribuigoes

I Substituir os impedimentos do titular de cargo/emprego em suas
faltas;

Il Elaborar atividades da sua drea de atuagdo, assegurando a
articulacdo com as demais programagdes  diddticas
desenvolvidas nos componentes curriculares;

Il Participar do processo de integragdo Escola-Familia-Comunidade;

IV Acompanhar a execugdo da Proposta Pedagdgica e do Plano
de Gestdo e a interagdo do corpo docente em relagdo a
objetivos, conteldos programdticos, estratégias e critérios de

. avaliacdo e de recuperacdo;

V - Auxiliar os alunos com defazagem de apredizagem;

VI Selecionar e confeccionar o material didatico a ser utilizado
valendo-se de sua capacidade ou sob orientagdo pedagégica,
de forma a facilitar o processo de ensino e aprendizagem;

VIl Interar-se do plano pedagdgico de agdo, de cardter flexivel, de

' acordo com as caréncias e potencialidades de cada aluno,
para obter melhores respostas nas formas de ensino ministrado;

Vill Elaborar Planejomento de substituicdo conforme orientacdes
recebidas, mantendo atualizados os registros e organizando sua
rotina didric;

IX  Ministrar aulas, fransmitindo através da adaptagdo dos métodos
regulares de ensino, do uso da leitura, conhecimentos
assistemdticos da comunicagdico escrita e verbal, do meio
geogrdfico-social, de habilidades fundamentais & sua
integrac@o no meio ambiente;

X Cumprir os Direitos e Deveres contidos no Capitulo Xl do Estatuto
e Plano de Carreira do Magistério PUblico Municipal;

Xl Colaborar com todas as atividades desenvolvidas na Unidade

- Escolar;

Xl Proceder com distincdo, ética e cortesia assumindo postura
profissional no exercicio de sua funcdo docente;

Xl Auxiliar a Diregdo da Escola na Crientacdo Educacional;

XIV. Cumprir outras tarefas diddtico-pedagdgicas que lhe forem
cometidas pela Dire¢c&o ou Coordenagdo Pedagdgica.
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Denominacéo do Cargo/Emprego

Professor de Educacgdo Bdasica | Substituto — PEB Is

Descricao Sumdaria das Alividades

Em cardter de substituicdo na auséncia do Titular do cargo/emprego,
resguardando as atividades inerentes as funcdes do professor da sala
ou classe.

Rol de Atribuicoes

I Substituir os impedimentos do titular de cargo/emprego em suas

faltas;

Il Elaborar atividades da sua drea de afuagdo, assegurando a
orticulagdo com as  demais programagdes  diddticas
desenvolvidas nos componentes curriculares;

Il Participar do processo de integragdo  Escola-Familio-
Comunidade;

IV Acompanhar a execugdo da Proposta Pedagdgica € do Plano
de Gestdo e a interacdo do corpo docente em relacdo a
objetivos, conteldos programdticos, estratégias e critérios de
avaliacdo e de recuperagdo;

V  Auxliar os alunos com defasagem de aprendizagem;

VI  Selecionar e confeccionar o material diddtico a ser utilizado
valendo-se de sua capacidade ou sob orienta¢do pedagogica,

- de forma a facilitar o processo de ensino e aprendizagem;

Vit Interar-se do plano pedagdgico de agdo, de cardter flexivel, de
acordo com as caréncias e potencialidades de cada aluno,
para obter melhores respostas nas formas de ensino ministrado;

VIl Elaborar Planejamento de substituicdo conforme orientacdes
recebidas, mantendo atualizados os registros e organizando sua
rotina didria;

IX  Ministrar qulas, transmitindo através da adaptacdo dos métodos
regulares de ensino, do uso da leitura, conhecimentos
assistemdticos da comunicagdo escrita e verbal, do meio
geogrdfico-social, de habilidades fundamentais & sua
integrac&o no meio ambiente;

X Cumprir os Direitos e Deveres contidos no Capituio Xl do Estatuto

_ e Plano de Carreira do Magistério Piblico Municipal;

Xl Colaborar com todas as atividades desenvolvidas na Unidade
Escolar;

Xl Proceder com distingdo, ética e cortesia assumindo postura
profissional no exercicio de sua fungdo docente;

Xl Auxiliar a Dire¢do da Escola na Orientagdo Educacional;

XV Cumprir outras tarefas diddatico-pedagoégicas que ihe forem
cometidas pela Diregdo ou Coordenagdo Pedagdgica.

PREFEITO MUNICIPAL




