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PREFEITO MUNICIPAL

LEI COMPLEMENTAR N°- 039 - DE : 27.12.2013

DISPOE SOBRE A ALTERAGCAO DO ANEXO VII- QUADRO DE CARGOS DE
PROVIMENTO EFEITVO - REGIME ESTATUTARIO, E DO ANEXO IX -
QUADRO DE EMPREGOS PERMANENTES REGIDOS PELA CLT, DA LEI
COMPLEMENTAR N° 003/2008 ALTERADO PELA LEI COMPLEMENTAR N°
005/2008, ALTERADO PELA ‘LEI COMPLEMENTAR 035/2013 E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS.

ENG.° CARLOS AUGUSTO FREITAS, Prefeito Municipal de Igarapava.,
usando das atribuicées que lhe sdo conferidas por Lei;

FAZ SABER QUE: A Céamara Municipal aprovou e ele promulga e
sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam adicionados as vagas para os cargos de provimento
efetivo, sob o regime Estatutario, nos quantitativos, denominacgoes, referéncias e
requisitos para provimento, que passam a fazer parte do Anexo VIl - Quadro de
Cargos de Provimento Efetivo do Municipio de Igarapava, conforme quadro

abaixo:

Agente de campo Ensino médio
Agente de desenvolvimento Ensino médio/magistério
10 infantil
Agente do iec (inTo_rmagéo 40 T2.3 Ensino meédio com
educacional e comunicacao) Il conhecimento de informatica
Ajudante de servicos 40 | T1.1 Ensino fundamental
diversos
Assistente social 30 T2.10 Superior com registro no CRESS
12 Aucxiliar administrativo 40 T2.3 Ensino médio/ informatica
Auxiliar de consultério 30 T2.2 Ensino médio com curso
dentaric especifico na area
COORDENADOR 40 T2.13 Licenciatura plena em pedagogia
PEDAGOGICC DO 1° AO 6° com habilitagéo em
ANO administragéo escolar ou pos
4 ! graduacdo na area de educacéo
| |
COORDENADOR 40 T2.14  Licenciatura plena em
PEDAGOGICO DO 6 AO 9° pedagogia com habilitagdo em
ANO administragdo escolar ou pés-

. radua o na area de educa
Cozinheiro 40 .3 |Ensino fundamental/experiéncia
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Diretor de 1 ao 5° ANO

Inspetor de alunos

Prof. De educac¢éao basica |
substituto

Prof. Educacgéo infantil
substituto

Técnico em enfermagem

Técnico em seguranca do
trabaiho

Terapeuta ocupacional
Procurador juridico
Vigia

40
30

T3.10

T3.9

T2.10

T2.2
T1.3
T1.06
T2.10
T3.2

T3.1

T2.10
T1.1
T2.7

T2.7

T2.8
T2.10
T2.13
T1.3

Licenciatura plena em

pedagogia, com habilitacdo em

administracéo escolar ou pds
radua onaareadeeduca o.

Licenciatura plena em
pedagogia, com habilitacdo em
administragéo escolar ou p6s
radua o naarea de educa
Superior com registro no
CREFIS
Ensino médio
Ensino fundamental
Ensino médio/ CHN letra D
Superior com registro no CRN
Curso superior licenciatura de
graduacao plena em pedagogia,
ou pos graduacgéo na area de
educacao admitida
excepcionalmente, com
formagéo minima para o
exercicio do magistério o curso
normal em nivel médio
Magistério/ habilitag&o Pré-
escola

Superior com registro no CRP
Ensino fundamental

Curso técnico em enfermagem
comr istro no corem

Ensino médio, curso técnico em
segurancga do trabalho

Ensino médio, curso especifico
Superior com registro no CR
Superior com registro na OAB
Ensino médio, curso na érea

Art. 2°. Ficam extintas as seguintes vagas do cargo abaixo relacionado;




Fs. 046
Prefeitura unicipal

de Igarapava 7

PREFEITO MUNICIPAL

LEI COMPLEMENTAR N° - 039 - DE : 27.12.2013

Art.3° . Ficam criados a partir desta Lei os cargos de Provimento Efetivo
Regime Estatutario, conforme quadro abaixo:

s,
P 2

Agente de salde buca T2.2  Ensino médio com chéo
especifico na area

Atendente de farmacia T2.3  Ensino médio/informatica

Atendente de laboratdrio 40 T2.3 Ensino médiofinformatica

Auxiliar de cocrdenaggo 40 T2.9 Licenciatura plena em
pedagogia com habilitagdo em

15 administragdo escolar ou pés

graduacéo na area de
educa~ o.

Cirurgiao dentista especialista 20 T2.10 Superior com registro no CRO

em cirurgia e traumatologia
bucomaxilofacial

Cirurgido - dentista especialista 20 T2.10  Superior com registro no CRO
em endodontia

Cirurgiao - dentista especialista 20 T2.10  Superior com registro no CRO
em implante

Cirurgigo - dentista especialista 20 T2.10  Superior com registro no CRO
em ortodontia

Médico cardiologista 20 T2.10  Superior com registro no CRM
Médico ginecologista/obstetra 2 T2.10  Superior com registro no CRM
Médico cirurgigo vascular 20 T2.10 Superior com registro no CRM
Meédico clinico geral 20 T2.10  Superior com registro no CRM
Médico dermatologista 20 T2.10  Superior com registro no CRM
Médico do trabalho T2.10 Superior com registro no CRM
Medico gastroenterologista 20 T2.10 Superior com registro no CRM

Médico neurologista 20 T2.10 Superior com registro no CRM
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Médico oftalmologista
Médico ortopedista 20

Meédico otorrinolaringologista 20

4 Médico pediatra 2
Médico psiquiatra 20
Médico reumatologista 20
Médico ultrassoncgrafista 20
Médico urologista | 20
Protetico 30

Coordenador de programas e 40
projetos sociais

T2, Superior com registro no CRM
T2.10  Superior com registro no CRM
T2.10  Superior com registro no CRM
T2.10  Superior com registro no CRM
T2.10 Superior com registro no CRM
T2.10  Superior com registro no CRM
T2.10  Superior com registro no CRM
T2.10  Superior com registro no CRM
T2.7  Superior com registro

Ensino médio/ computacgéo/
conhec. Especifico

T2.14

Art.4° Fica criado a partir desta lei o emprego permanente — regido pela

CLT conforme quadro abaixo:

Cirurgido — dentista — PSF -
CLT

Art.5°

Superior especifico com CRO

Ficam redenominados a partir desta Lei, os cargos de

Provimento Efetivo ~ Regime Estatutario, conforme quadro abaixo:

Diretor de escola emefs 1° a 4° série
Diretor de escola emefs 5° a 8° série
Diretor de escola emeis

Coordenador pedagégico 1° a 4° serie

Coordenador pedagdgico 5° a 8° serie

Professor |
Professor Il

Diretor de escola 1° ao 5° ANO

Diretor de escola DE 6° ac 8° ANO
Diretor de escola infantil

Coordenador pedagégico de 1° ao 5°
ano

Coordenador pedagégico de 6° ao 9°
ano

Professor educa 8o basica |

Professor educa :do basica il

PEBI
PEB
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Professor substituto Professor de educagdo infantil
substituto.
Chefe de laneamento eda 6 ico Assessor amento ico

Art. 6° As despesas decorrentes da presente lei, correrao por conta das
dotacdes orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 7°. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicagao.

Governo Municipal de igarapava
Aos vinte e sete de dezembro de 2013.

“
—

ENG° CARLOS AUGUSTO FREITAS
Prefeito Municipai

REGISTRADA. Publicada e arquivada no livro proprio, data supra.

ELISABET A EUS ODRIGUES DE SANTANA
Diretor Departamento Administrativo



