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LEI COMPLEMENTAR N° 055 - DE: 03.04.2018

PREFEITO MUNICIPAL

DISPOE SOBRE A GRATIFICAGAO POR EXERCICIO
DE FUNCOES, ALEM DAQUELAS INERENTES AO
CARGO.

JOSE RICARDO RODRIGUES MATTAR, Prefeito do Municipio de
lgarapava, Estado de Sao Paulo, usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas
por Lei.

FAZ SABER QUE: A Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga
a seguinte lei

Art. 1° - Ficam criadas as funcdes de confianga, na estrutura basica do
Poder Executivo, exclusivas de servidores efetivos do Poder Executivo do
Municipio, sdo assim organizadas nos termos da presente Lei Complementar.

Art. 2°- Sera concedida uma gratificagdo ao servidor que desenvolver
funcdes além daquelas inerentes ao seu cargo, atuando como chefe de setor;
chefe de servigo, encarregado e responsavel pelo CRAS responsavel pelo
CREAS, conforme Anexo 1 desta Lei.

Paragrafo unico: Os valores das fungées gratificada sera devidamente reajustado,
concomitantemente ao reajuste salarial do servidor/empregado publico, no
mesmo indice e na mesma data.

Art. 3°- A gratificacdo sera atribuida por Portaria, na qual conste
obrigatoriamente qual sera a fungao que o servidor ira desenvolver além daquelas
inerentes ao seu cargo.

Art. 4° - Sao atribuicées gerais do chefe de setor, servico, encarregado e

responsavel:

| — manter efetivo controle das atividades do departamento, setor ou
servico que chefia;

Il — responsabilizar-se pela continuidade das atividades, dando
celeridade aos processos de sua competéncia;

Il - disciplinar e distribuir tarefas aos 6rgéos subordinados;

IV — elaborar relatérios periédicos dos assuntos a ele afetos,
encaminhando-os aos superiores para efetivo controle dos resultados alcangados;

V — zelar pela moralidade, economicidade e probidade administrativa;

VI — auxiliar seus superiores na elaboragao das politicas publicas e de
governo da Administragdo Municipal;
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VII - promover reunides de trabalho com os servidores do
departamento, setor ou servico que chefia, submetendo os resultados ou
sugestoes a apreciagao do seu superior;

VIl - colaborar em todas as atividades dos seus superiores;
IX — controlar a execugao orgamentaria, a realizagdo da despesa e o

cumprimento de metas;
X — desempenhar outras tarefas atribuidas pelos superiores dentro de
sua area de competéncia.

Art. 5°- A gratificagdo podera ser cancelada a qualquer tempo, sem prévio
aviso, desde que cesse, a responsabilidade do servidor pelas fungoes que deram
origem a gratificagao.

Art. 6°- E vedada a concessdo da gratificagdo constante nesta Lei
Complementar, caso a fungdo a desempenhar seja de responsabilidade de outro
servidor do quadro da municipalidade.

Art. 7° - Fica alterado o Anexo | e Anexo VI da Lei Complementar n° 053 de
18/07/2017 que passa a vigorar de acordo com o Anexo Il e |, respectivamente
desta Lei.

Art. 8°- As despesas decorrentes da aplicagéo desta Lei correrdo a conta
de dotacdes orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Artigo 9°- Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢es em contrario, especialmente o art. 9° da Lei
Complementar n°® 053, de 18/07/2017 e Anexo VI do Quadro de Fungdes
Gratificadas, da mesma Lei.

GOVERNO DO MUNICIPIO DE IGARAPAVA

~

O RODRIGUES MATTAR
Prefeito Municipal

ffo proprio, data supra.
i \/\/

Diretor do Departamento Administrativo
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Anexo |
DIVISAO FUNGAO VALOR R$ Quantidade
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO CHEFIA DE SETOR DE CONTRATOS 1.800,00 1
CHEFIA DE SETOR DE INFREESTRUTURA 1.800,00 1
CHEFIA DE SETOR DE SUPORTE E
TREINAMENTO 1.800,00 1
CHEFIA DE SETOR DE SECRETARIA 1.800,00 1
CHEFIA DE SERVIGO DE COTACAO 1.200,00 1
CHEFIA DE SERVICO DE SEGURANCA 1.200,00 1
CHEFIA DE SERVIGO DE EXPEDIENTE E
PROTOCOLO 1.200,00 1
CHEFIA DE SERVIGO DE ALMOXARIFADO 1.200,00 1
CHEFIA DE SERVIGO DE ATENDIMENTO 1.200,00 1
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO Total 13.200,00 ]
DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO  CHEFIA DE SETOR INDUSTRIA E COMERCIO 1.800,00 1
CHEFIA DE SERVIGO DE HABILITACAO 1.200,00 1
CHEFIA DE SERVIGO BANCO DO POVO 1.200,00 1
DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
Total 4.200,00 3
CHEFIA DE SETOR DE PROJETOS/ PRESTACAO
DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE CONTAS, CONVENIOS E PARCERIAS 1.800,00 1
CHEFIA DE SERVIGO DE BENEFICIOS SOCIAIS E
ASSISTENCIAIS 1.200,00 1
CHEFIA DE SERVICO DE ATENDIMENTO A
FAMILIAS CARENTES 1.200,00 1
RESPONSAVEL PELO CRAS 1.200,00 1
RESPONSAVEL PELO CREAS 1.200,00 1
DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL Total 6.600,00 5
DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTE CHEFIA DE SETOR ADMINISTRATIVO 1.800,00 1.
CHEFIA DE SETOR DE CONVENIOS 1.800,00 1
CHEFIA DE SETOR DE ACOMPANHAMENTO
PEDAGOGICO 1.800,00 1
CHEFIA DE SETOR DE ARTICULAGAO ESPORTIVA 1.800,00 1
CHEFIA DE SERVIGO DE EXPEDIENTE : 1.200,00 1

Rua Dr. Gabriel Vilela, n® 413
Igarapava - SP - CEP.: 14.540-000
Tel.: 16 3173.8200
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CHEFIA DE SERVICO DE TRANSPORTE ESCOLAR 1.200,00
CHEFIA DE SERVICO DE NUTRIGAO 1.200,00
CHEFIA DE SERVICO DE COORDENAGAO
PEDAGOGICA 1.200,00
CHEFIA DE SERVIGO DE ESPORTE 1.200,00
ENCARREGADO SUPORTE i 700,00
ENCARREGADO ALIMENTAGAO ESCOLAR ' 700,00
DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTE
Total 14.600,00

CHEFIA DE SETOR DE CONVENIOS E PARCERIAS !
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE FOMENTO E AGRICULTURA 1.800,00

CHEFIA DE SETOR DE CONVENIOS , PARCERIAS
E FISCALIAGAO AMBIENTAL 1.800,00

CHEFIA DE SETOR DE FISCALIZAGAO DE OBRAS
E POSTURAS 1.800,00

DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA Total 5.400,00

CHEFIA DE SETOR DE EXECUCAO :
DEPARTAMENTO DE FINANCAS ORCAMENTARIA 1.800,00

CHEFIA DE SERVICO DE PRESTAGCAO DE
CONTAS/ TCE/AUDESP 1.200,00

CHEFIA DE SERVICO DE ORGAMENTO E

BALANCO 1.200,00

CHEFIA DE SERVICO DE ACOMPANHAMENTO

DE CONVENIOS/ PARCERIAS 1.200,00

CHEFIA DE SERVICO DE FISCALIZACAO 1.200,00

CHEFIA DE SERVICO DE AGENDAMENTO,

CONTROLE E REGULAMENTAGAQ 1.200,00

ENCARRREGADO EXPEDIENTE | 700,00

CHEFIA DE SETOR DE TESOURARIA 1.800,00
DEPARTAMENTO DE FINANCAS Total 10.300,00
DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO E SERVICOS CHEFIA DE SERVICO DE CONTROLE DE

PUBLICOS MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E VEICULOS | 1.200,00

Rua Dr. Gabriel Vilela, n° 413
Igarapava - SP - CEP.: 14.540-000
Tel.: 16 3173.8200
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CHEFIA DE SERVICO DE VELORIO E CEMITERIO 1.200,00
CHEFIA DE SERVICO DE LIMPEZA PUBLICA 1.200,00

CHEFIA DE SERVICO DE PRACAS, PARQUES E
JARDINS 1.200,00

CHEFIA DE SERVICO DE VIGILANCIA DE
PROPRIOS 1.200,00

CHEFIA DE SERVICO DE MANUTENGAO DE VIAS

E ESTRADAS MUNICIPAIS 1.200,00
CHEFIA DE SERVICO DE SUPORTE TECNICO 1.200,00
DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO E SERVIGOS
PUBLICOS Total 8.400,00
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS CHEFIA DE SETOR DE SAUDE OCUPACIONAL 1.800,00

CHEFIA DE SETOR DE ADMINISTRACAO DE
PESSOAL 1.800,00

CHEFIA DE SETOR DE CADASTRO E FOLHA DE
PAGAMENTO 1.800,00

CHEFIA DE SERVICO DE ACOMPANHAMENTO
DE ESTAGIO 1.200,00

CHEFIA DE SERVICO DE BENEFICIOS E
ASSISTENCIA AO SERVIDOR 1.200,00

CHEFIA DE SERVICO DE ATENDIMENTO AO

TRABALHADOR (SAT) 1.200,00
ENCARREGADO DE ARQUIVO 700,00
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS Total ' 9.700,00

CHEFIA DE SETOR ESTRATEGIA DE SAUDE DA

DEPARTAMENTO DE SAUDE FAMILIA/PACs ; 1.800,00
CHEFIA DE SETOR DE FARMACIA ~ 1.800,00
CHEFIA DE SETOR DE SAUDE MENTAL 1.800,00
CHEFIA DE SETOR DE COORDENAGAO CEO/PSF 1.800,00
CHEFIA DE SETOR DE AVALIAGAO E AUDITORIA 1.800,00

CHEFIA DE SETOR DE VIGILANCIA i
EPIDEMIOLOGICA 1.800,00

CHEFIA DE SETOR EXPEDIENTE 1.800,00

CHEFIA DE SERVICO DE AGENDAMENTO, i
CONTROLE E REGULAMENTACAO ; 1.200,00

CHEFIA DE SERVIGCO DE LABORATORIO ! 1.200,00

CHEFIA DE SERVICO DE APOIO
ADMINISTRATIVO i 1.200,00

Rua Dr. Gabriel Vilela, n° 413
Igarapava - SP - CEP.: 14.540-000
Tel.: 16 3173.8200
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CHEFIA DE SERVIGO DE VIGILANCIA SANITARIA 1.200,00 1
CHEFIA DE SERVICO DE CONTROLE DE VETORES 1.200,00 1
DEPARTAMENTO DE SAUDE Total 18.600,00 12
DEPARTAMENTO JURIDICO CHEFIA DE SETOR EXECUCAO FISCAL 1.800,00 i s
CHEFIA DE SETOR CONTECIOSO
ADMINISTRATIVO 1.800,00 1
CHEFIA DE SETOR DE CONTECIOSO CIVIL 1.800,00 1
CHEFIA DE SETOR CONTECIOSO TRABALHISTA 1.800,00 1
CHEFIA DE SETOR CONTECIOSO SAUDE 1.800,00 1
CHEFIA DE SETOR CONTECIOSO LICITA(;AO 1.800,00 1
CHEFIA DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS 1.200,00 1
CHEFIA DE SERVIGOS DE PROCON 1.200,00 1
ENCARREGADO SUPORTE ADMINISTRATIVO 700,00 1
DEPARTAMENTO JURIDICO Total 13.900,00 9
GABINETE DO PREFEITO CHEFIA DE SETOR CONTROLE INTERNO 1.800,00 1
CHEFIA DE SETOR OUVIDORIA 1.800,00 |
CHEFIA DE SERVICO DE TRANSPORTE
EXECUTIVO 1.200,00 1
ENCARREGADO SUPORTE ADMINISTRATIVO 700,00 1
GABINETE DO PREFEITO Total 5.500,00 4
Total Geral 110.400,00 78

Rua Dr. Gabriel Vilela, n° 413
Igarapava - SP - CEP.: 14.540-000
Tel.: 16 3173.8200
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