- PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA

_ ESTADO DE SAO PAULO
" RUA DR. GABRIEL VILELA, 413-CENTRO — CEP 14540-000

CNPJ 45.324.290/0001-67 LE. ISENTO
PABX (16) 3173 7200

TERMO DE REFERENCIA’

1. OBIJETIVO:

O presente termo tem por objetivo a contratagdo de pessoa juridica para
prestacdo de servicos técnicos especializados em Consultoria, Organiza¢do e Execucdo de
Concurso Publico de Provas e/ou Provas e Titulos para provimento de cargos e empregos
efetivos da Prefeitura Municipal de lgarapava - SP, conforme estabelecido neste Termo de

Referéncia.

2. JUSTIFICATIVA: -

No d&mbito administrativo, conforme disciplina a Constituicdo Federal de
1988, toda investidura em cargo ou emprego publico, ressalvados os cargos em
comissdo, depende de aprovacdo prévia em concurso publico de provas ou de provas e
titulos. O Municipio de Igarapava esta, atualmente, necessitando de novas contratagdes de
profissionais para atender as necessidades da administragdo municipal. Diante do disposto,
e cumprindo o que determina nossa Carta Magna, hd a necessidade urgente da
realizacdo de concurso publico para o preenchimento de vagas em atendimento a demanda
especificamente da drea da Satide do municipio e cadastro de reserva para as demais area,
na observancia que dentro do préximo ano teremos aposentadorias, e para tanto, ha
evidente necessidade de contratar uma empresa prestadora de servigos tecnicos
especializados em Consultoria, Organizagdo e Execugdo de Concurso Publico de Provas e/ou
Provas e Titulos.

3. _REQUISITOS GERAIS PARA DESEMPENHO DAS ATIVIDADES

;
3.1. Deter inquestionavel reputacdo ético-profissional.
3.2. Possuir estrutura organizacional para a realizagdo do concurso, composta por equipe
especializada.
3.3. Ter capacidade de mobilizar recursos humanos qualificados, especialmente as equipes de
fiscais.
3.4. Analise juridica e administrativa das leis e outras normas municipais referente & concurso
publico;
3.5. Recebimento, analise e decisdo de recursos ou mandados de seguranca impetrados em
gualquer fase do concurso publico, tanto em esfera administrativa guanto judicial.

4. REQUISITOS TECNICOS
4.1. Possuir infraestrutura e logistica minima:
4.2. Pargue computacional para processamento rapido e armazenamento seguro de dados,
composto por leitoras opticas, servidores, roteadores e sistemas de backup;
4.3, Sistema de processamento eletronico para compor o cadastro geral de candidatos inscritos,
de acordo com informag&es contidas no formulario de inscrigdo;
4.4, Sistema que resguarde a seguranca e o sigilo do certame, em especial nas salas de
elaboracdo, de impressao, de corregdo e de guarda das provas.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA
ESTADO DE SAO PAULO
RUA DR. GABRIEL VILELA, 413-CENTRO — CEP 14540-000

CNPJ 45.324.290/0001-67 LE. ISENTO
PABX (16) 3173 7200

5. DOS CARGOS E/OU EMPREGOS, VAGAS, REGIME, EXIGENCIAS E VENCIMENTOS:
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; V - A HORARIA -
EMPREGO - Celetista S gk Mnpla Regime . EXIGENCIAS VENCIMENTO
Concorréncia Semana
AGENTE COMUNITARIO PSF CR Celetista 40h/sem ENSINO MEDIO RS 1.250,00
AUXILIAR DE CIRURGIAO : ENSINO MEDIO C/CURSO
DENTISTA PSF @ Lt Wnfsam ESPECIFICO NA AREA RS 107048
; . SUPERIOR
CIRURGIAQ DENTISTA PSF 2 Celetista 40h/sem ESPECIFICO/CRO RS 5.217,00
. ENSINO SUPERIOR E
ENFERMEIRO PSF 5 Celetista A0h/sem SRR THO NG CORE R RS 4.119,00
MEDICO PSF 6 Celetista 40h/sem supemoncom REGBIRG RS 12.155,00
0 CRM
i Vagas para Ampla . CARGA HORARIA -
CARGO - Estatutario Coescortbocis Regime Sermona EXIGENCIAS VENCIMENTO
AGENTE DE CAMPO CR Estatutirio 40h/sem ENSINO MEDIO RS 1.250,00
. o3 ENSINO MEDIO C/CURSO
AGENTE DE SAUDE BUCAL CR Estatutario 30h/sem ESPECIFICO NA AREA RS 1.143,00
) = ENSINO MEDIO C/
AGENTE DO IEC CR Estatutario 40h/sem CONHEC. EM INCORM. RS 1.227,00
ASSISTENTE DE i ENSINO MEDIO ¢/
DEPARTAMENTO CR Estatutario 30h/sem CONHEC. EM INFORM. RS 3.161,00
, o SUPERIOR COM REGISTRO
ASSISTENTE SOCIAL CR Estatutario 30h/sem ND CHESS RS 3.161,00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO CR Estatutario 40h/sem ENSINO MEDIO RS 1.078,00
AUXILIAR DE CONSULTORIO L ENSINO MEDIO C/CURSO
DENTARIO CR Estatutario 30h/sem ESPECIFICO NA AREA RS 1.143.00
AUGUAR BECIEDADCS R Estatutério 40h/sem ENSINO MEDIO RS  1.079.00
DIARIOS
CIRUGIAO DENTISTA - SUPERIOR COM REGISTRO
ESPECIALISTA EM IMPLANTE R Estacutuio Wn/een NO CRO e 316400
CIRUGIAD DENTISTA
ESPECIALISTA EM CR Estatutdrio 20h/sem SFER lOig%l\;gEGFSTRO RS 3.161,00
ORTODONTIA
GRADUACAD EM
CIRUGIAO DENTISTA
s ODONTOLOGIA C/ POS EM
; :: f SEOLETT:A EM CR Estatutario 20h/sem PERIODONTIA E RS 3.161,00
INSCRICAO NO CRO
CIRUGIAD DENTISTA i SUPERIOR COM REGISTRO
h/se R .161,00
ESPECIALISTA ENDODONTIA & Sstatians Phyfsany NO CRO 5 3
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CNPJ 45.324.290/0001-67 LE. ISENTO

PABX (16) 3173 7200

CIRURGIAD DENTISTA 4HS

Estatutdrio

20h/sem

SUPERIOR ESPECIFICO/
COM REGISTRO NO CRO

RS

3.161,00

CIRURGIAO DENTISTA ESP.
CIRURGIA TRAUMATOLOGIA
BUCOMAXILOFA

CR

Estatutario

20h/sem

SUPERIOR COM REGISTRO
NO CRO

RS

3.161,00

CONTADOR

Estatutario

30h/sem

Superior especifico, com
registro no CRC

RS

3.161,00

COORDENADOR
PEDAGOGICO 12 A 52 ANO

CR

Estatutario

40h/sem

LICENCIATURA PLENA EM
PEDAGOGIA COM
HABILITACAQ EM
ADMINISTRACAO
ESCOLAR OU POS

GRADUAGAO NA AREA DA

EDUCACAOD

RS

4.119,00

COORDENADOR
PEDAGOGICO 62 A 92 ANO

CR

Estatutario

40h/sem

LICENCIATURA PLENA EM
PEDAGOGIA COM
HABILITACAD EM
ADMINISTRAGAQ
ESCOLAR OU POS

GRADUAGCAO NA AREA DA

EDUCACAD

RS

5.217,00

COORDENADORA DO CRAS

CR

Estatutario

40h/sem

SUPERIOR COM REGISTRO
NO CRAS

RS

3.161,00

COZINHEIRO

CR

Estatutario

40h/sem

ENSINO FUNDAMENTAL
EXPERIENCIA

RS

1.075,00

DIRETOR DE ESCOLA DE
EDUCACAD INFANTIL

Estatutario ;

_"40h/sem

LICENCIATURA PLENA EM
PEDAGOGIA COM
HABILITAGAC EM
ADMINISTRACAO
ESCOLAR OU POS

GRADUAGAQ NA AREA DA

EDUCAGAD

RS

4.119.00

DIRETOR DE ESCOLA DE
EMEFS 12 A 52 ANO

CR

Estatutario

40h/sem

LICENCIATURA PLENA EM
PEDAGOGIA COM
HABILITACAQ EM
ADMINISTRACAD
ESCOLAR OU POS

GRADUAGAO NA AREA DA

EDUCACAD

RS

5.117,00

DIRETOR DE ESCOLA DE
EMEFS 62 A 92 ANO

CR

Estatutario

40h/sem

LICENCIATURA PLENA EM
PEDAGOGIA COM
HABILITACAD EM
ADMINISTRAGAO
ESCOLAR OU POS

GRADUACAO NA AREA DA

EDUCAGAD

RS

6.863,00

ELETRICISTA

CR

Estatutario

40h/sem

ENSINO MEDIO COM
CURSO DE ELETRICIDADE

RS

1.213,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA
ESTADO DE SAO PAULO

RUA DR. GABRIEL VILELA, 413-CENTRO - CEP 14540-000

CNPJ 45.324.290/0001-67 LE. ISENTO

PABX (16) 3173 7200

Po

2osn,

0
O\
i)
>
)
m
]
(@)
e}
c
2
m
ENSINO FUNDAMENTAL Z
ENCANADOR CR Estatutario 40h/sem COM CURSO DE RS 1.213,00 o
HIDRAULICA >
0
=g
=z
” ENSINO SUPERIOR E S
ENFERMEIRO CR Estatutrio 30h/sem REGITRAN DECHEN RS 3.161,00 =%
e (@)
SUPERIOR COM REGISTRO =
ENGENHEIRO AGRONOMO CR Estatutario 30h/sem RS 3.161,00 6o
NO CREA @3
SZ
o
ENGENHEIRO CIVIL CR Estatutério 30h/sem AERION COM RECIYTR | ae 3.568,00 ®m
NO CREA Lz
Superi i<t gm
FISCAL TRIBUTARIO 1 Estatutdrio 40h/sem “"e”""‘g:geg's 010 1 Rrs 316100 2 g
o
=3
- SUPERIOR COM REGISTRO —
FISIOTERAPEUTA CR Estatutirio 30h/sem MO CREFE RS 316100 | 5 c
§ o)
: SUPERIOR COM REGISTRO =0
o
FONOAUDIOLOGO CR Estatutdrio 30h/sem NO CREO RS 3.161,00 ) m
%
INSPETOR DE ALUNOS CR Estatutario 40h/sem Ensino Médio RS 1.143,00 § z
3>
vNe)
MEDICO CARDIOLOGISTA CR Estatutdrio 20h/sem SUPERIOR COMBEGISTRD | e 316100 | 2T
NO CRM g%
o0
MEDICO SUPERIOR COM REGISTRO 818
- ] =
GINECOLOGISTA/OBSTETRA CR Estatutsrio 20h/sem NG CRM RS 3.161,00 ;%
—. @D
SUPERIOR COM REGISTRO Z g
MEDICO NEUROLOGISTA CR Estatutério 20h/sem RS 316100 [ So
NO CRM 31
@4
o
; SUPERIOR COM REGISTRO o
N0
MEDICO OFTALMOLOGISTA CR Estatutério 20h/sem NG R RS 3,161,00 29
Sy
. SUPERICR COM REGISTRO Ss
MEDICO ORTOPEDISTA CR Estatutério 20h/sem s ot RS 316100 | 22
o
2o
- SUPERIOR COM REGISTRO 33
MEDICO PEDIATRA CR Estatutario 20h/sem NO CRM RS 3.161,00 g E
S 3
N
MEDICO PSIQUIATRA CR Estatutério 20h/sem SUPERIORCOM REGISTRO | e zaspon | &&
NO CRM k)
2y
MEDICO - SUPERIOR COM REGISTRO 2)=3
ULTRASSONOGRAFISTA CR Estatutario 20h/sem NO CRM RS 316100 | @ g
(o)}
h4
i PERI REGI >
MEDICO VETERINARIO CR Estatutdrio ohssem | SUPERIORCOMREGISTRO | oo 346100 | 58
NO CRV TZ
AS
ENSINO MEDIO E CNH G
MOTORISTA CR Estatutario 40h/sem RS 1.489,00 Ng
LETRAD <
@
o
NUTRICIONISTA CR Estatutério 30h/sem SUPERIDRKOM REGEIRD | s 3.161,00 o
NO CRN 5
=
- <
; - ENSINO MEDIO/ REDAGAO 5]
: 734,
OFICIAL ADMINISTRATIVO CR Estatutdrio 30h/sem OFICIAL/INFORMATICA RS 1.734,00 é-
ENSINO MEDIO COM 3
PEDREIRO CR Estatutdrio 40h/sem CURSQO ESPECIFICONA | RS 1.303,00 ®
AREA o
()]
(%]
@D



PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA
ESTADO DE SAO PAULO
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PINTOR

CR

Estatutario

40h/sem

ENSINO MEDIO COM
CURSD ESPECIFICO NA
AREA

RS

1.303,00

PROCURADOR JURIDICO

CR

Estatutario

20h/sem

SUPERIOR COM REGISTRO
NA DAB

RS

4.119,00

PROFESSOR DE EDUCAGAO
BASICA | (PEBI)

CR

Estatutario

30HA/sem

CURSO SUPERIOR DE
LICECIATURA PLENA COM
HABILITAGAO OU
FORMAGAO EM AREA
CORRESPONDENTE E
COMPLEMENTAGAQ NOS
TERMOS DA LEGISLAGAO
VIGENTE

RS

2.565,00

PROFESSOR EDUCACAQ
BASICA |l (PEB II) - ARTE

CR

Estatutario

30HA/sem

CURSO SUPERIOR DE
LICECIATURA PLENA COM
HABILITAGAO ESPECIFICA

NA AREA PROPRIA OU

FORMAGAO EM AREA

CORRESPONDENTE E
COMPLEMENTAGAD NOS
TERMOS DA LEGISLAGAQ

VIGENTE

RS

2.797,50

PROFESSOR EDUCAGCAD
BASICA Il (PEB Il) - CIENCIAS

CR

Estatutario

30HA/sem

CURSO SUPERIOR DE
LICECIATURA PLENA COM
HABILITACAQ ESPECIFICA

NA AREA PROPRIA OU

FORMAGAQ EM AREA

CORRESPONDENTE E
COMPLEMENTACAQ NOS
TERMOS DA LEGISLAGAD

VIGENTE

RS

2,797,50

PROFESSOR EDUCACAOD
BASICA Il (PEB Il) -
EDUCACAO FISICA

CR

Estatutario

30HA/sem

CURSO SUPERIOR DE
LICECIATURA PLENA COM
HABILITACAO ESPECIFICA

NA AREA PROPRIA OU

FORMAGAO EM AREA

CORRESPONDENTE E
COMPLEMENTACAO NOS
TERMOS DA LEGISLAGAO

VIGENTE

RS

2.797,50

PROFESSOR EDUCACAO
BASICA Il (PEB II) -
GEOGRAFIA

CR

Estatutario

30HA/sem

CURSO SUPERIOR DE
LICECIATURA PLENA COM
HABILITAGAO ESPECIFICA

NA AREA PROPRIA OU

FORMAGAO EM AREA

CORRESPONDENTE E
COMPLEMENTACﬁO NOS
TERMOS DA LEGISLACAO

VIGENTE

2.797,50

PROFESSOR EDUCACAQ
BASICA Il [PEB Il) - HISTORIA

CR

Estatutario

30HA/sem

CURSO SUPERIOR DE
LICECIATURA PLENA COM
HABILITACAO ESPECIFICA

NA AREA PROPRIA OU

FORMAGCAQ EM AREA

CORRESPONDENTE E
COMPLEMENTAGAO NOS
TERMOS DA LEGISLACAO

VIGENTE

RS

2.797,50
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA
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RUA DR. GABRIEL VILELA, 413-CENTRO — CEP 14540-000
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G

CURSO SUPERIOR DE
LICECIATURA PLENA COM
HABILITACAQ ESPECIFICA
PROFESSOR EDUCACAO NA AREA PROPRIA OU
BASICA Il (PEB II) - CR Estatutario 30HA/sem FORMAGAO EM AREA RS 2.797,50
INFORMATICA CORRESPONDENTE E
COMPLEMENTAGAQ NOS
TERMOS DA LEGISLAGAO

VIGENTE

CURSO SUPERIOR DE
LICECIATURA PLENA COM
HABILITACAQ ESPECIFICA
NA AREA PROPRIA OU
CR Estatutario 30HA/sem FORMAGAO EM AREA RS 2.797,50
CORRESPONDENTE E
COMPLEMENTAGAO NOS
TERMOS DA LEGISLACAQ
VIGENTE

PROFESSOR EDUCACAO
BASICA Il (PEB II) - INGLES

CURSO SUPERIOR DE
LICECIATURA PLENA COM
HABILITAGAQ ESPECIFICA
PROFESSOR EDUCACAQ NA AREA PROPRIA OU
BASICA Il (PEB II) - LING. CR Estatutario 30HA/sem FORMAGAO EM AREA RS 2.797,50
PORTUGUESA CORRESPONDENTE E
COMPLEMENTACAO NOS
TERMOS DA LEGISLACAD

VIGENTE

CURSO SUPERIOR DE
LICECIATURA PLENA COM
HABILITAGAQ ESPECIFICA
PROFESSOR EDUCACAO NA AREA PROPRIA OU
BASICA Il (PEB II) - CR Estatutdrio J0HA/sem FORMAGAO EM AREA RS 2,797,50
MATEMATICA CORRESPONDENTE E
COMPLEMENTAGAO NOS
TERMOS DA LEGISLAGAO

VIGENTE

SUPERIOR COM REGISTRO

NO CRP RS 3.161,00

PSICOLOGO CR Estatutario 30h/sem

TECNICO E REGISTRO NO

CONSELHO RS 185500

TECNICO EM ENFERMAGEM CR Estatutdrio 30h/sem

ENSINO MEDIO, CURSO

ESPECIFICO RS 1.713,00

TELEFONISTA CR Estatutario 30h/sem

ENSINO MEDIO, CURSO

NA AREA RS 1.079,00

VIGIA CR Estatutario 40h/sem

ENSINO MEDIO

COMPLETO K 1:2690,00

VISITADOR SANITARIO CR Estatutario 40h/serm

3.1 As atribuicdes dos cargos acima devem ser descritas de forma genérica pela
empresa contratada em anexo ao edital do concurso, exceto os constantes no quadro do
magistério, fiscal tributdrio e auxiliar de cuidados didrios que estdo especificados em lei
propria.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA

ESTADO DE SAO PAULO
RUA DR. GABRIEL VILELA, 413-CENTRO — CEP 14540-000

CNPJ 45.324.290/0001-67 L.E. ISENTO
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6. VALORES DA INSCRICAO
Os valores referentes as Inscricdes serdo revertidas integralmente ao Municipio, o

qual informara os dados referentes a conta bancaria, para depasito.

Os valores médios estimados para as taxas de inscricdo serdo determinados

posteriormente em conformidade com a média praticada no mercado, pelo Contratante.

7. DAS ESPECIFICACOES DO OBJETO:

7.1 Do Recrutamento de Candidatos:

Preparagdo das minutas dos editais necessarios e adequados ao Concurso,
considerando a distribuicdo das vagas por grupos de selecdo ampla e restrita a
portadores necessidades especiais, conforme disposicdes da legislacdo em vigor.
Apresentagdo das minutas dos editais a Comissdo Geral do Concurso Publico para
aprovacao. Encaminhamento de todos os editais a Contratante, no formato de
publicagdo na Imprensa Oficial, para aprovacdo e posterior publicagdo.

7.2 Da Inscri¢do de Candidatos

Definicdo do processo de inscrigdo, com a aprovacdo da Comissdo Geral do
Concurso Publico.

Producdo de kit de inscricdo, composto de Requerimento de Inscricdo e Manual
do Candidato. O Manual do Candidato contera o edital de abertura das inscrigdes do
Concurso na integra, os conteudos programaticos, o cronograma previsto e todas as
informagdes relacionadas ao Concurso.

Recebimento de inscrigbes de candidatos, através da rede Internet, na pagina do
Concurso, disponibilizando nela o kit de inscricdo. A Contratada se
responsabilizara por todo o processo de inscricdo dos candidatos, bem como emissdo de
certificados de aprovacado dos participantes.

7.3 Da Convocagao de Candidatos para as Provas

Os candidatos se responsabilizardo de acompanhar a convocagdo pelos
meios oficiais, bem como, de imprimirem o Cartdo de Confirmacdo de Inscricdo
(CCl), que devera conter os seguintes dados relativos ao candidato: nome,
nimero do documento de identidade, local de realizagdo da prova, numero de
inscricdo gerado pelo sistema computacional, cargo escolhido, local para onde
concorre, caracteristica da vaga (ampla ou reservada a portadores de deficiéncia),
além de orientacdes para realizacdo da prova.

Disponibilizacdo das informagdes constantes no CCl na rede Internet, na pagina
do Concurso.
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7.4 Selecdo de Candidatos:
Através de provas escritas e ou provas escritas e provas de titulos, de acordo
com a exigéncia dos cargos;

7.4.1 Da Composicdo e Elaboracdo das Provas Escritas
Avaliacdo dos candidatos inscritos através de provas escritas.
Definicdo dos contetdos programaticos das disciplinas das provas, tendo em
conta que deverdo ser avaliadas as competéncias dos candidatos relativamente:
a) A percepcdo, a compreens3o e a interpretacdo de textos em linguagem
escrita verbal e ndo verbal;
b) A capacidade de percepcio e raciocinio logicos;
¢) Ao conhecimento de legislagdo pertinente ao cargo, estatuto municipal e
lei organica do municipio, quando houver.
7.5 Contratacdo de profissionais para formagado das bancas examinadoras.

7.6 Elaboracgao de provas escritas com questoes de multipla escolha, sendo
guestdes de conhecimentos gerias e especificos, contendo quatro opc¢des de resposta,
sem NDA ou equivalente, e somente uma correta, ou em conformidade com Comissdo
Geral do Concurso Publico dependendo de aprovacdo, bem como a quantidade e peso
das questdes para todos os cargos deverdo ser enviadas para avaliagdo e aprovacgdo da
mesma Comissao.

7.7 Realizacdo de andlise pedagdgica das questdes, quanto ao conteudo e a
forma.

7.8 Diagramacdo das provas por meio eletrénico.

7.9 Da Impressdo das Provas
a) Utilizagao de grafica apropriada a dimensdo do Concurso.
b) Impressdo das provas, inclusive para portadores de necessidades especiais,
utilizando pessoal técnico experiente e de absoluta confianga.
¢) Acondicionamento das provas em envelopes com lacres especiais, por sua vez
acondicionados em malotes também com lacres codificados de seguranga e guardados
em cofre até o dia do seu transporte para o local da aplicagao.

d) Guarda no mesmo cofre de todo o material utilizado na impressao das
provas, inclusive chapas, fotolitos, laser filmes, ou qualquer outro tipo de matriz utilizado,
restos de papéis utilizados e cadernos de questdes ndo aproveitados, até o dia da
aplicacdao das provas.
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a) Selecdo de locais adequados, inclusive para os portadores de necessidades
especiais, para aplicacdo das provas na sede do Municipio de Igarapava/SP.
b) Alocagdo dos candidatos nos locais selecionados para aplicagdo de provas.
c) Selegdo e contratacdo da equipe de coordenacdo e fiscalizacdo da aplicagéo
das provas, inclusive profissionais de apoio.
d) Elaboragdo, impressao e acondicionamento dos cartdes de respostas das
provas.
e) Preparagdo de todo o material a ser utilizado na aplicacdo das provas.
f) Transporte guarda e manutencao de sigilo das provas e do material necessario
a sua aplicagdo.
g) Aplicagdo das provas para todos os cargos no mesmo dia porém em dois
periodos, matutino e vespertino, a combinar com a Contratante os cargos por periodo.

7.11 Da Correcdo das Provas
a) Captura e armazenamento das opgdes assinaladas por cada um dos candidatos,
em cada questdo, através de processo Optico-eletronico.

b) Correcdo das provas através do sistema computacional, comparando as op¢des
assinaladas pelos candidatos com o gabarito oficial e utilizando os critérios definidos no edital
regulador do Concurso.

7.12 Dos Titulos
a) Avaliacdo dos titulos dos candidatos aos cargos que concorrerem para prova e

titulos.
b) Recepcao e analise da documentagdo de titulos.
7.13 Divulgagao dos Gabaritos, dos Recursos e dos Resultados
Da Divulgacdo dos Gabaritos
a) Emissdo e divulgacdo dos gabaritos das provas na rede Internet, na pagina do
Concurso,

b) Envio dos gabaritos no formato de publicacdo da Imprensa Oficial a Contratante,
para verificagdo e posterior publicagdo.

7.14 Dos Recursos
a) Recebimento e protocolo dos recursos impetrados, pela Contratada;
b) Julgamento dos recursos, de acordo com o estabelecido no edital do Concurso,
pela Contratada;
c) Emissdo e divulgacado do resultado do julgamento dos recursos na rede Internet,
na pagina do Concurso, e na imprensa especializada, de acordo com o estabelecido no edital
do Concurso.
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d) Elaboracdo de subsidios as demandas judiciais e extrajudiciais e fornecimento de
todas as informagdes necessérias, independentemente do término da participagdo, pela
Contratada.

7.15 Dos Resultados
a) Divulgagdo das notas e da classificagao dos candidatos na rede Internet, na
pagina do Concurso.
b) Envio do material relativo aos resultados, em formato de publicacdo da Imprensa
Oficial, a Contratante, para que esta providencie a sua publicacdo.

8. DOS PRODUTOS DE INFORMACAQ A SEREM ENTREGUES:

Constituem, entre eventuais outros, produtos de informacao a serem entregues
pela Contratada ao Contratante, os seguintes:
a) Relatorios finais impressos e em meio magnético, contendo:
b) Candidatos aprovados e reprovados;

c) Base de dados informatizada de consulta a informagdo dos candidatos
aprovados, tais como dados pessoais, op¢des no Concurso, nota nas disciplinas e a sua
situagdo final, organizados por classificagdo, caso necessario, em formato de arquivo
especifico a ser solicitado pela Contratante.

d) Copias dos relatorios produzidos durante o Concurso.
e) Os arquivos relacionados ao concurso publico deverdo ser apresentados de
forma clara e organizados em formato (PDF) que possibilite facil operacdo e impressao.

f) Envio de toda a documentagdo relativa ao Concurso, acondicionado em
envelope, para arquivamento nas dependéncias da Prefeitura de Igarapava/SP.

g) Divulgac¢do e permanéncia de todas as fases do Concurso no site da Contratada,
pelo periodo exigido por Lei.

9. PROPOSTAS:

As propostas devem ser apresentadas contendo valor total da execugdo dos servicos, ja
enumerados acima, bem como todo o suporte material e humano dentre outros que se faca
necessario.

10. CRONOGRAMA DE EXECUCAO:

Os prazos para execugdo das etapas do concurso s3o 0s que seguem abaixo:

ATIVIDADES PERIODOS/PRAZOS
Publicacdo do Edital Até 20 dias apds o contrato
Inscricbes 30 dias corridos
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Solicitacdo de Isen¢do do pagamento da
Taxa de Inscrigcao

10 dias corridos do inicio das inscrigdes

Emissdo dos Cartdes de Inscri¢ao

No maximo 5 dias antes da data de
realizagdo das provas

Aplicacdo da Prova Escrita

Aplicagdo em 1 dia em dois periodos,
sendo matutino e vespertino,
preferencialmente em dia de domingo

Publicacdo dos Gabaritos Preliminares

48 horas apos a realizagdo das provas

Entrega de recursos contra questdes da
prova objetiva e Gabarito Preliminar

03 dias corridos da publicagdo do Gabarito
Preliminar

Publicacdo do Resultado dos Recursos

05 dias ap6s 0 prazo para recursos

Publicagdo do Gabarito Oficial Definitivo

05 dias ap6s 0 prazo para recursos

Envio de Documentos - Provas de Titulos

No dia da aplicagdo da prova escrita ou
envio no prazo de 03 dias da realizacdo da
prova escrita - a critério da Contratada

Publicacdo Preliminar do Resultado da
Prova de Titulos

10 dias corridos apés a entrega

Prazo para entrega de Recursos contra o
Resultado da Prova de Titulos

03 dias ap0s a publicagdo do resultado
Preliminar da Prova de Titulos

Publicacdo dos recursos Prova de Titulos

05 dias apds o termino de Recurso da
Prova de Titulos

Publicagcdo do Resultado Oficial Definitivo

40 dias apos a aplicagdo das provas

9.1 Os prazos de que trata o cronograma de execucgdo poderdo ser alterados
mediante prévia comunicacdo da contratada, por escrito, e concordancia da Comissdo
Coordenadora do Concurso e da Autoridade Superior, cujos ajustes serdo formalizados

mediante regular termo de aditamento.

10. DOTACAO ORCAMENTARIA

Os recursos para o pagamento das despesas correrdao por conta de dotagdo

orcamentaria de acordo com a lei vigente.

11. RESPONSAVEIS PELA FISCALIZACAQ DO CONTRATO

Ficam como responsaveis pela fiscalizagao do contrato acima os seguintes

RG 24.162.205-0
Gestora do Contrato

ZGEH-HdANG-9599-T109E-Z :01usWNIop op 06Ipod 0 swlojul 8 [eudip 0lUsWNJ0P JeplfeA, ul| - ig-Aob-ds a) ossaosoid-a//:dny
8ssade [eulblio OAINbIe 0 JBA N0/ BINJRUISSE 31]0S S8Q3LWIOLUI 181g0 Bled ‘'dS3D1-8 BWSaISIS "OAVHIVIN dVS3D OITNC :40d ILNIWTVLIOIA OAVYNISSY OLNINND0A 3d VIdOQO



cnl_ﬂno_urp DE DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE POR: JULIO CESAR MACHADO. Sistema e-TCESP. Para obter informacdes sobre assinatura e/ou ver o arquivo original acesse
ea\lh.ao/ http://e-processo.tce.sp.gov.br - link 'Validar documento digital' e informe o cédigo do documento: 2-3GOL-GB56-5UPH-435Z

8
=
e
= |
% w
(@]
< 2
[af) b
< s ¢
< 8 8 .
a3 £ °
5 2 A2 §
s a | -y
< 0 = O
T <] v £
<os o o s
O=d B o g
=29 g 5
m=o & o
ALE =g @
m o~ o
<O3% 5 b
At L A
HaAS E= 5/ E5
£ 5=
ZaS ]S
UOEJM
o il o
Sa” ax
<5 <
=z =
USBN
E< O
S 2
g o =
< o
= = 3
g =
~ ss ERE:
=
o <
{ S
mlc
3 8 3
= ™
L o 7
(TEE O "l 1o




SSGQ
~———
| ——
= g
..--’/’3

i
i
o

PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA k-;i i
R Dr Gabriel Vilela, 413 "%\ ,{z 2
CNPJ: 45324290/0001-87 \\E;—M Lo

\

Solicitagéo de Materiais / Servigos

Requisicao Responsavel Data
04967/19 PAULA TATIANA BOTELHO 10/10/2019
Descrigéo

F’RESTACAO DE SERVICO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA ELABORACAO DE CONCURSQ PUBLICO
Pader EXECUTIVO

Orgao DEPARTAMENTO DA ADMINISTRACAO

Setor Solicitante  Divisdo de Recursos Humanos
Centrode Custe 14  Divis8o de Recursos Humanos

Piaca
Observagao
Empresza especializada em elaborag&o de concurso publico, necessidade urgente.
= ltem Céd. Produto Descrigdo do Produto Unidade Qtde Qtde Rec. C. Custo Centro de Custo
Descrigéao Detalhada do Produto Observacéo
1 680.001.007 PRESTA(}AD DE SERVICOS TECNICOS ESPECIOS 1,00 0 14 Divisao de Recursos Humanos

Do Recrutamento de Candidatos:

Preparacao das minutas dos editais necessarios e adequados ac Concurse, considerando a distribuicio das vagas por grupos de selecéo
ampla e restrita a portadores necessidades especiais, conforme disposigbes da legislagao em vigor.

Apresentagdo das minutas dos editais & Comissdo Geral do Concurso PUblico para aprovagdo. Encaminhamento de todos os editais a
Contratante, no formato de publicagdo na Imprensa Oficial, para aprovacéo e posterior publicagio.

7.2 Da Inscrigdo de Candidatos
Cefinigéo do processo de inscrigio, com a aprovagéo da Comissdo Geral do Concurse Publico. : . ) )
Produgdo de kit de inscricdo, composto de Requerimento de Inscrigio e Manual do Candidato. © Manual do Candidato.contera o
edital de abertura das inscrigbes do Concurso na integra, os contetidos programaticos, o cronograma previsto e todas as informagdes
relacionadas ao Concurso.
Recebimento de inscrigdes de candidatos, através da rede Internet, na pagina do Concurso, disponibilizando nela o kit de
inscricdo. A Contratada se responsabilizara por todo o processo de inscricdo dos candidatos, bem como emissao de certificados de
aprovagaa dos participantes,

7.3 Da Convocagao de Candidatos para as Provas
Os candidatos se responsabilizardo de acompanhar a convocagdo pelos meios oficigis, bem como, de imprimirem
o Carldo de Confirmacdo de InscrigBo (CCI), gue dewverda conter os seguintes dados relativos ao candidato: nome, nimero
do documento de identidade, local de realizagdo da prova, numero de inscrigdo gerado pelo sistema computacional, cargo
escolhido, local para onde concorre, caracteristica da vaga (ampla ou reservada a portadores de deficiéncia), além de
orientagtes para realizacéo da prova.
Disponibilizagao das informagtes constantes no CCl na rede Internet, na pagina do Concurso.

7.4 Selecio de Candidatos:
Atraves de pravas escrilas e ou provas escritas e provas de titulos, de acordo com a exigéncia dos cargos;

7.4.1 Da Composic8o e Elaboragéo das Provas Escritas

Avaliagao dos candidatos inscritos através de provas escritas.

Definigdo dos conteddos programaéticos das disciplinas das provas, tendo em conta que deverdo ser avaliadas as competéncias

dos candidatos relativamente:
a) A percepgéo, a compreensao e a interpretacdo de textos em linguagem escrita verbal e néo verbal:
b) A capacidade de percepgao e raciocinio logicos;
¢) Ao conhecimento de legislagéo pertinente ao cargo, estatuto municipal e lei organica do municipio, quande houver.
7.5 Contratagdo de profissionais para formag¢ao das bancas examinadaoras.

7.6 Elaboragd@o de provas escritas com questdes de miltipla escolha, sendo questdes de conhecimentos gerias e especificos,
contendo quatro opgoes de resposta, sem NDA ou equivalente, e somente uma correta, ou em conformidade com Comissdo Geral do
Concurso Publico dependendo de aprovagao, bem como a quantidade e peso das questdes para fodos os cargos deverfio ser enviadas
para avaliagdo e aprovagao da mesma Comissao.
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7.7 Realizagdo de analise pedagogica das questdes, guanto ao contetido e & forma.

7.8 Diagramagao das provas por meio eletrénico.
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7.9 Da Impressao das Provas

a) Utilizagdo de grafica apropriada a dimens&éo do Concurso.

b) Impresséo das provas, inclusive para portadores de necessidades especiais, utilizando pessoal técnico experiente e de
absoluta confianga.

c) Acondicionamento das provas em envelopes com lacres especiais, por sua vez acondicionados em malotes também com
lacres codificados de seguranga e guardados em cofre até o dia do seu transporte para o local da aplicacao.

d) Guarda no mesmo cofre de todo o material utilizado na impresséo das provas, inclusive chapas, fotolitos, laser filmes, ou
qualquer outro fipo de matriz utilizado, restos de papéis utiizados e cadernos de questdes nao aproveilados, até o dia da aplicagio das
provas.

7.10 Da Aplicagao das Provas
a) Selecao de locais adequados, inclusive para os portadores de necessidades especiais, para aplicagdo das provas na sede do
Municipio de lgarapava/SP.
b) Alocagdo dos candidatos nos locals selecionados para aplicagdo de provas.
c) Selecao e contratagao da equipe de coordenacao e fiscalizagéo da aplicagéo das provas, inclusive profissionais de apoio.
d) Elaboragao, impresséo e acondicionamento dos cariGes de respostas das provas,
e) Preparacéo de todo o material a ser utilizado na aplicagio das provas.
f) Transporte guarda @ manutencao de sigilo das provas e do material necessério 4 sua aplicagao.
g) Aplicag8o das provas para todos 0s cargos no mesmo dia porém em dois periodos, matutino e vespertino, a combinar com a
Contratante os cargos por periodo.

7.11 Da Corregéo das Provas
a) Captura e armazenamento das opgdes assinaladas por cada um dos candidatos, em cada questio, através de processo
Gptico-eletrnico.
b) Corregdo das provas atraves do sistema computacional, comparando as opgdes assinaladas pelos candidatos com o
gabarito oficial e utilizando os critérios definidos no edital regulader do Concurso.

7.12 Dos Titulos
a) Avaliag8o dos titulos dos candidatos acs cargos que concorrerem para prova e titulos.
b) Recepgéo e andlise da documentac&o de titulos.

7.13 Divulgagdo dos Gabaritos, dos Recursos e dos Resultados

Da Divulgagao dos Gabaritos

a) Emisséo e divulgacédo dos gabaritos das provas na rede Intemet, na pagina do Concurso,

b} Envio dos gabaritos no formato de publicagéo da Imprensa Oficial 4 Contratante, para verificacéo e posterior publicagéo.

7.14 Dos Recursos
a) Recebimento e protocolo dos recursos impetrados, pela Contratada;
b) Julgamento dos recursos, de acordo com o eslabelecido no edital do Concurso, pela Contratada;
c) Emissdo e divulgagdo do resultado do julgamento dos recursos na rede Intemet, na pagina do Concurso, e na imprensa
especializada, de acordo com o estabelecido no edital do Concurso.
d) Elaboracio de subsidios as demandas judiciais e extrajudiciais e fomecimento de todas as informagbes necessérias,
independentemente do término da participagdo, pela Contratada.

7.15 Dos Resultados

a) Divulgacao das notas e da classificagio dos candidatos na rede Internet, na pagina do Concurso.

b) Envic do material relativo aos resultados, em formato de publicag@o da Imprensa Oficial, & Contratante, para que esta
providencie a sua publicagdo.

8. DOS PRODUTOS DE INFORMACAO A SEREM ENTREGUES:

Constituem, entre eventuals outros, produtes de informagao a serem entregues pela Contratada ao Contratante, os seguintes:

a) Relatdrios finais impressos e em meio magnético, contendo:

b) Candidatos aprovados e reprovados;

c) Base de dados informatizada de consulta a informagao dos candidatos aprovados, tais como dados pessoais, opgdes no
Concurso, nota nas disciplinas e a sua siluagéo final, organizados por classificaglo, caso necessario, em formato de arquivo espeécifico a
ser solicitado pela Contratante.

d) Cépias dos relatorios produzidos durante o Concurso.

e) Os arquivos relacionados ao concurso publico deverdo ser apresentados de forma clara e organizades em formato (PDF)
que possibilite facil operagéo e impressao.

f) Envio de toda a documentacé&o relativa ac Concurse, acondicionado em envelope, para arquivamento nas dependéncias da
Prefeitura de lgarapava/SP.
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