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ESTABELECE A COMPOSIQAO E ATRIBUIQ()[ES DO CONSELHO MUNICIPAL DE
SAUDE DE IGARAPAVA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

ENG°® CARLOS AUGUSTO FREITAS, Prefeito Municipal de Igarapava,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribui¢ées legais;

FAZ SABER QUE: A Camara Municipal aprovou e ele promulga e sanciona
a seguinte Lei;

CAPITULO I
DA INSTITUIGAO

Art. 1° - A presente Lei regula a composi¢do e atribuigdes do Conselho
Municipal de Saude do Municipio de Igarapava.

CAPITULO Il
DA DEFINIGAO

Art. 2° - O Conselho Municipal de Saulde de Igarapava, € um 06rgao
colegiado, com fungdes deliberativas, normativas, fiscalizadoras, consultivas e
permanentes do Sistema Unico de Saude (SUS), tem como objetivos basicos a atuagdo
na formulacdo e proposicdo de estratégias e no controle e avaliagdo da execugéo da
Politica Municipal de Saude, inclusive em seus aspectos econdmicos e financeiros,
constituindo-se no 6rgao colegiado maximo, responsavel pela coordenacdo do Sistema
Unico de Satde do Municipio de Igarapava.

CAPITULO Ill )
DAS DIRETRIZES BASICAS DE ATUAGAO

Art. 3° - O Conselho Municipal de Saude de lgarapava observara no
exercicio de suas atribuicdes as seguintes diretrizes basicas e prioritarias:

| - A saude é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante
politicas social e econdmica que visem a redugdo do risco de doenca e o acesso
universal e igualitario as a¢ées e servigos para sua promog¢ao, protecdo e recuperacio;

Il - As agbes e servicos publicos de saude integram uma rede
regionalizada e hierarquizada e constituem um sistema unico, organizado de acordo com
as seguintes diretrizes;

a - descentralizagdo, com dire¢do Unica em cada esfera de governo;

b - atendimento integral, com prioridade para as atividades preventivas,
sem prejuizo dos servicos assistenciais:

¢ - participacao da comunidade;

Il - Uma politica de saude publica que assegure dimensdo preventiva
(saneamento basico, gestdo ambiental, educagéo sanitaria e ambiental) e assistencial,
garantindo a universalizagdo e o acesso igualitdrio a um ambiente sadio e aos
servicos de saude, a toda a populacdo do Municipio de Igarapava;
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IV - O aprofundamento da integralidade e melhoria da qualidade ambiental
e dos cuidados com a saude publica nos ambitos individual e coletivo;

V - A integracéo, hierarquizagao e a regionalizagdo dos servi¢os de saude,
instituindo-se um sistema de referéncia e contra referéncia, com eficiéncia, conforme as
caracteristicas produtivas, ecolégicas e epidemiologicas de cada regido, bairro, vila e
distrito;

VI - A descentralizacdo efetiva das acfes de saude, através de
mecanismos de incremento de responsabilidade dos niveis locais na geréncia de setor,;

VIl - A constituicdo e pleno desenvolvimento de instancias colegiadas,
gestoras das agdes de saude, em todos os niveis, com ampla garantia de participagao
das representacdes populares e da democratizagdo das decisdes;

VIII = O Conselho Municipal de Saude de Igarapava se reunira, no minimo,
a cada més e, extraordinariamente, quando necessario, funcionara baseado em seu
regimento interno e as reunides serdo abertas ao publico;

IX — As decisdes do Conselho de Saude serdo adotadas mediante quérum
minimo da metade do total de seus integrantes acrescentado de mais um de seus
integrantes ou seja a maioria absoluta;

X — A cada trés meses deverdo constar das pautas e assegurado o
pronunciamento do gestor das respectivas esferas de governo, para que faga prestacéo
de contas em relatério detalhado contendo dentre outros, andamento da agenda de
Saude pactuada, relatério de gestdo, dados sobre o montante e a forma de aplicagéo dos
recursos, as auditorias iniciadas e concluidas no periodo, bem como a produgédo e a
oferta de servicos na Rede Assistencial propria contratada ou conveniada, de acordo com
o artigo 12 da Lei n° 8.689/93;

Xl — O Conselho Municipal de Saude de lgarapava, desde que, com a
devida justificativa, buscara auditorias externas e independentes, sobre as contas e
atividades do gestor do SUS, ouvido o Ministério Publico;

Xll - O Conselho Municipal de Saude de Igarapava tera poder de decisdo
sobre o seu orcamento, além de gerenciar seus recursos.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES

Art. 4° - S3o atribui¢cdes do Conselho Municipal de Saude de Igarapava:

I — Definir e aprovar diretrizes para elaboragdo do Plano Diretor de Saude do
Municipio e sobre eles deliberar, conforme as diversas situacdes epidemioldgicas e a
capacidade organizacional dos servicos;

Il - Aprovar a instalagéo ou desativagao de servigos publicos de saude;

[ll - Aprovar a contratacéo de servicos privados de saude no Municipio, levando

em consideracdo a demanda, cobertura, distribuicdo geografica, grau de complexidade,
articulagao no sistema e destinacdo de recursos financeiros;
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IV — Planejar, acompanhar e aprovar a movimentagdo e destinacdo de recursos
financeiros do Fundo Municipal de Saude, a ser constituido pelo repasse de verbas da
Unido, do Estado e recursos proéprios do Municipio alocados no setor;

V — Analisar, fiscalizar e aprovar a prestacdo de contas controlando os gastos e
deliberando sobre critérios de movimentagao de recursos da Saude incluindo o Fundo
Municipal de Salde e os transferidos e préprios do Municipio, Estado e Unido;

VI - Fiscalizar as unidades publicas e privadas prestadoras e servicos de saude, a
luz das leis, codigos e regulamentos que organizem suas atividades, propondo ao Poder
Publico a intervencao, interdicdo ou outra medida que julgar necessaria, no sentido de
garantir a promogao, protecdo e recuperagao de salide individual ou coletiva;

VIl - Fiscalizar as unidades contratadas e publicas prestadoras de servicos de
salde com base no Plano Diretor de Saude, quanto ao desempenho, qualidade dos
servigos, grau de resolutividade e articulacdo no Sistema Unico de Saude, propondo
medidas no sentido de garantir, além da consecucédo do Plano, melhorias em termos
qualitativos e quantitativos dos servigos oferecidos;

VIl - Solicitar a colaboragdo de servidores de qualquer graduagao funcional, para
participarem da elaboracdo de estudos, no esclarecimento de duvidas, para proferir
palestras técnicas ou ainda prestarem esclarecimentos sobre as atividades desenvolvidas
pelo 6rgao a que pertencem;

IX - Avaliar, explicitando os critérios utilizados, a organizagédo e o funcionamento
do Sistema Unico de Saude do SUS;

X - Fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das ac¢des e dos servicos de
salude e encaminhar os indicios de denuncias aos respectivos 6rgados, conforme
legislagao vigente;

XI — Examinar propostas e denuncias de indicios de irregularidades, responder no
seu ambito a consultas sobre assuntos pertinentes as agdes e aos servicos de saude,
bem como apreciar recursos a respeito de deliberacbes do conselho, nas suas
respectivas instancias;

Xl — Aprovar a proposta orgamentaria anual da Salde, tendo em vista as metas e
prioridades estabelecidas na Lei de Diretrizes Orcamentarias, observadas o principio do
processo de planejamento e orcamento ascendentes;

Xl — Analisar, discutir e aprovar o relatério de gestao, com a prestag¢éo de contas
e as informagbes financeiras, repassadas em tempo habil aos conselheiros,
acompanhadas do devido assessoramento;

XIV — Estabelecer a¢des de informagdes, educagdo e comunicacdo em saude e
divulgar as fungbes e competéncias do Conselho de Saude, seus trabalhos e decisées
por todos os meios de comunicagao, incluindo informagdes sobre as agendas, datas e
local das reunibes;

XV — Deliberar sobre os programas de Saude e aprovar projetos a serem
encaminhados ao poder legislativo, propor a adogéo de critérios definidores de qualidade
e resolutividade, atualizando-os em face do processo de incorporagdo dos avancos
cientificos e tecnold icos na area da Saude:
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XVI — Discutir, elaborar e aprovar proposta de operacionalizacdo das diretrizes
aprovadas pelas Conferéncias Municipais de Saude;

XVII- Atualizar periodicamente as informagdes sobre o Conselho Municipal de
Saude no Sistema de Acompanhamento dos Conselhos de Saude (SIACS).

CAPITULOV_
DA COMPOSIGAO

Art. 5° — O Conselho Municipal de Saude de lgarapava tera composigéo
paritaria de usuarios, em relacdo ao conjunto dos demais segmentos representados,
sendo composto por representantes de usuarios de trabalhadores de saude, do governo,
de prestadores de servigos privados conveniados, ou sem fins lucrativos.

| — A representagdo de oOrgdos ou entidades tera como critério a
representatividade, a abrangéncia e a complementaridade do conjunto de forgas sociais,
no ambito de atuacdo do Conselho de Saude, de acordo com as especificidades locais,
aplicando o principio da paridade, poderdo ser contemplados dentre outras as seguintes
representagées:

a — 50% de entidades de usudrios: de associagdes de portadores de
patologia; de associagbes de portadores de deficiéncias; de entidades indigenas; de
movimentos sociais e populares organizados; movimentos organizados de mulheres, em
saude; de entidades de aposentados e pensionistas; de entidades congregadas de
sindicatos, centrais sindicais, confederacbes e federacbes de trabalhadores urbanos e
rurais; de entidades de defesa do consumidor; de organizacdes de moradores; de
entidades ambientalistas; de organizacdes religiosas;

b — 25% de entidades dos trabalhadores de saude: associagdes,
sindicatos, federacdes, confederacdes e conselhos de classe; da comunidade cientifica;
de entidades publicas, de hospitais universitarios e hospitais campo de estagio, de
pesquisa e desenvolvimento; entidades patronais;

¢ - 25% de representantes de governo interligado na area de saude, tendo
obrigatoriamente um representante da Secretaria Municipal de Salude e entidades dos
prestadores de servicos de salde;

Il — Os representantes no Conselho de Salde serdo indicados, por escrito,
pelos seus respectivos segmentos, entidades, de acordo com a sua organizacido ou de
seus féruns préprios e independentes com a recomendacéo de que ocorra renovacao de
seus representantes. A cada eleicdo, os segmentos de representacbes de usuarios,
trabalhadores e prestadores de servicos, ao seu critério, deverao promover a renovacao
de, no minimo, 30% de suas entidades representativas.

Il — A ocupacgéo de cargos de confiangca ou de chefia que interfiram na
autonomia representativa do conselheiro deve ser avaliada como possivel impedimento
da representacao do segmento e, a juizo da entidade, pode ser indicativo de substituicdo
do conselheiro;

IV — A participacdo do Poder Legislativo e Judiciario ndo cabe nos
Conselhos de Saude, em face da independéncia entre os Poderes;
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V — Os segmentos que compdem o Conselho de Saude s&o escolhidos
para representar a sociedade como um todo, no aprimoramento do Sistema Unico de
Saude (SUS);

VI — A funcdo de Conselheiro é de relevancia publica e, portanto, garante
sua dispensa do trabalho sem prejuizo para o conselheiro, durante o periodo das
reunides, capacitacoes e acdes especificas do Conselho de Saude. Contudo no
exercicio de sua funcdo, o conselheiro deve estar ciente de que, respondera conforme
legislacao vigente por todos os seus atos.

VIl - As reunides plenarias dos Conselhos de Saude dever&o ser abertas
ao publico e acontecer em espagos e horarios que possibilitem a participagdo da
sociedade.

Paragrafo Unico - Em hipétese alguma, uma mesma pessoa podera ter
mais que uma representacao no Conselho Municipal de Saude.

Art. 6° - O mandato dos membros titulares e suplentes do Conselho
Municipal de Saldde de Igarapava sera definido no REGIMENTO INTERNO DO
CONSELHO, pelas respectivas representacdes, nao devendo coincidir com o mandado
do governo municipal, podendo os conselheiros ser reconduzidos apenas em mais um
mandato, a critério das respectivas representacdes.

Paragrafo Unico — O presidente do Conselho Municipal de Saude sera
eleito entre os membros do Conselho em reunido plenaria, bem como o vice-presidente
e, 1° e 2° secretarios, escolhidos dentre os seus membros e por eles préprios, através de
votacao direta e secreta.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 7° - O Conselho Municipal de Satde tera sua organizacdo e normas
de funcionamento definidos em regimento préprio, elaborado e aprovado pelos seus
membros.

Art. 8° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario, em especial a Lei n° 1575 de 06 de Dezembro de 1991.

GOVERNO DO MUNICIPIO DE IGARAPAVA,
Aos vinte de junho de 2013.

ENG° CARLOS AUGUSTO FREITAS
Prefeito Municipal

REGISTRADA. Publicada e arquivada no livro proprio, na data supra.

(7
—
ELISABETE THEUS RODRIGUES DE SANTANA
Diretor Departamento Administrativo
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